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ระเบียบโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช  2551 
       

 
 โดยท่ีโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา ได้ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551   
ตามค าส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สพฐ 293/2551  ลงวันท่ี  11  กรกฎาคม  พ.ศ. 2551  เรื่องให้ใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และกระจายอ านาจให้สถานศึกษาก าหนด หลักสูตร
สถานศึกษาขึ้นใช้เอง  เพื่อให้สอดคล้องกับค าส่ังดังกล่าว 
 ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 21 และมาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  โรงเรียน 
เพชรบูรณ์วิทยา จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปนี ้

ข้อ  1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบโรงเรียนเพชรบูรณ์วทิยา ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551” 

ข้อ  2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่ปีการศึกษา  2552  เป็นต้นไป 
ข้อ  3 ให้ยกเลิกระเบียบ  ข้อบังคับ  หรือค าส่ังอื่นใด  ในส่วนท่ีก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้  หรือซึ่งขัด

หรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ  4 ระเบียบนี้ให้ใช้ควบคู่กับหลักสูตรโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา  พุทธศักราช  2551  ตามระเบียบนี้ 

ค าว่า  “โรงเรียน”  หมายถึง  โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา  “ผู้อ านวยการ”  หมายถึง  ผู้อ านวยการโรงเรียน
เพชรบูรณ์วิทยา 

ข้อ  5 ใหผู้้อ านวยการโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยารักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  
 

หมวด  1 
หลักการวัดและประเมินผลการเรียน 

 
ข้อ  6 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน 

  6.1  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนต้องอยู่บนหลักการพื้นฐานสองประการ  คือ 
               6.1.1  การประเมินเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียน 
              6.1.2  การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน 
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  6.2  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  แบ่งออกเป็น  4  ระดับ  ได้แก่ 
               6.2.1  การวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน 
               6.2.2  การประเมินผลระดับสถานศึกษา 
              6.2.3  การประเมินระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                  6.2.4  การประเมนิระดับชาติ 
 

หมวด  2 
วิธีการวัดและประเมินผลการเรียน 

 
ข้อ  7 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายวิชาตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้  
ใช้อัตราส่วนการประเมินระหว่างเรียนและการประเมินปลายภาคเรียน  เท่ากับ  70 : 30 ส าหรับรายวิชาท่ีเป็น
สาระการเรียนรู้หลัก หรือ  80 : 20 ส าหรับรายวิชาท่ีเน้นทักษะกระบวนการ การฝึกปฏิบัติ และ 90 : 10 ส าหรับ
รายวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ีพลเมือง 

ข้อ  8 การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 ครูผู้สอนประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนท่ีโรงเรียนก าหนดและ
คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินสรุป 

ข้อ  9 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ครูผู้สอนและครูท่ีปรึกษาประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8  คุณลักษณะตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยประเมินรายคุณลักษณะด้วยเครื่องมือท่ีคณะกรรมการ
ก าหนดให้ แล้วส่งให้คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินสรุป 

ข้อ  10 การประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
 ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท าหน้าท่ีประเมินการปฏิบัติกิจกรรมหรือผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรม
ตามจุดประสงค์และเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด 
 

หมวด  3 
เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน 

 
ข้อ  11  การวัดและประเมินผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8  กลุ่ม  ให้ถือปฏิบัติ  ดังนี้ 

   11.1  ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินนักเรียนเป็นรายวิชา  นักเรียนท่ีจะได้รับการตัดสินผลการ
เรียนแต่ละรายวิชาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ  80  ของเวลาเรียนท้ังหมด และมีการประเมินตัวชี้วัดทุก
ตัวชี้วัด  หรือทุกผลการเรียนรู้ แล้วแต่กรณี  ส าหรับเกณฑ์การผ่านตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ให้เป็นไปตามท่ี
คณะอนุกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ก าหนดก าหนด 
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  11.2  นักเรียนท่ีมีคุณสมบัติตามข้อ 11.1 จะได้รับการประเมินให้ระดับผลการเรียนเป็นรายวิชา 
ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด  ผู้ท่ีได้คะแนนร้อยละ 50  ขึ้นไปถือว่า “ผ่าน” การประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา ผู้
ท่ีได้คะแนนต่ ากว่าร้อยละ  50  ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ผู้ท่ีไม่ผ่านการประเมินให้ด าเนินการสอบแก้ตัว
ได้ไม่เกิน  2  ครั้ง ตามระยะเวลาท่ีสถานศึกษาก าหนด ท้ังนี้ให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น  ผลการสอบแก้ตัว
ได้ไม่เกิน  “1”  ถ้าสอบแก้ตัว  2  ครั้งแล้วไม่ผ่านให้เรียนซ้ าส าหรับรายวิชาพื้นฐาน  ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติมให้
อยูใ่นดุลยพินิจของผู้อ านวยการว่าจะให้เรียนซ้ าหรือเปล่ียนรายวิชาใหม่ 
  11.3  ผลการเรียนท่ีมีเงื่อนไข  ได้แก่ 
                   11.3.1  “ร”  หมายถึง  รอการตัดสินและยังตัดสินผลการเรียนไม่ได้  การเปล่ียนผลการ
เรียน  “ร”  ให้นักเรียนด าเนินการแก้ไขตามสาเหตุ  เมื่อแก้ไขเรียบร้อยแล้ว  ให้ได้ผลการเรียนตามปกติ  (0-4)  
ท้ังนี้  ให้ด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น 
               11.3.2  “มส”  หมายถึง  ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินปลายภาคเรียน เนื่องจากผู้เรียนมี
เวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ของเวลาเรียนในแต่ละรายวิชา และไม่ได้รับการผ่อนผันให้เข้ารับการประเมินปลาย
ภาคเรียน การเปล่ียนผลการเรียน  “มส”  แยกเป็น  2  กรณี  ดังนี้ 
        (1)  กรณีนักเรียนได้ผลการเรียน  “มส”  เพราะมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ  80  
แต่มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  ของเวลาเรียนในรายวิชานั้น  ผลการสอบแก้  “มส”  ให้ได้ระดับผลการ
เรียนไม่เกิน “1” การแก้  “มส”  กรณีนี้ให้ด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น 
         (2)  กรณีนักเรียนได้ผลการเรียน  “มส”  เพราะมีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ  
60  ของเวลาเรียนท้ังหมด  ให้จัดให้เรียนซ้ าส าหรับรายวิชาพื้นฐาน  ส่วนรายวิชาเพิ่มเติมให้อยู่ในดุลยพินิจของ
สถานศึกษาให้เรียนซ้ าหรือเปล่ียนรายวิชาเรียนใหม ่
  11.4  การเปล่ียนผลการเรียน 
  การเปล่ียนผลการเรียน  “0”  “ร”  และ  “มส”  ถ้าผู้เรียนไม่ด าเนินการเปล่ียนผลการเรียน
ดังกล่าว  ตามระยะเวลาท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้นี้ให้เรียนซ้ า ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัย ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
สถานศึกษาท่ีจะขยายเวลาการแก้ไขผลการเรียนออกไปอีก 1  ภาคเรียน  ท้ังนี้ต้องด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปี
การศึกษานั้น 

ข้อ  12 การประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ให้ด าเนินการดังนี้ 
  12.1  การประเมินเบ้ืองต้น 
  ครูผู้สอนด าเนินการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  โดยใช้เกณฑ์การประเมินของ
โรงเรียน  ตัดสินระดับคุณภาพ  4  ระดับ  ได้แก่  ดีเย่ียม  ดี  ผ่าน  และไม่ผ่าน 
  12.2  การประมวลผล 
  คณะกรรมการรวบรวมผลการประเมินความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนของ
นกัเรียนแต่ละคนจากครูผู้สอนแล้วสรุประดับคุณภาพของนักเรียนว่าอยู่ในระดับใดโดยใช้เกณฑ์ตามท่ีโรงเรียน
ก าหนด  นักเรียนท่ี  “ไม่ผ่าน”  จะต้องได้รับการซ่อมเสริม  โดยครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  และท าการ
ประเมินใหม่  จนกว่าจะผ่าน 
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ข้อ  13  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีน  ให้ด าเนินการดังนี้ 
  13.1  การประเมินเบ้ืองต้น 
  ครูผู้สอนและครูท่ีปรึกษาประจ าช้ันด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน
แต่ละประการตามตัวชี้วัดเป็นระดับคุณภาพ  4  ระดับ  คือ  ดีเย่ียม  ดี  ผ่าน  และ  ไม่ผ่าน  
  13.2  การประมวลผล 
                   13.2.1  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าช้ันด าเนินการสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่
ละประการของนักเรียนแต่ละคนเป็นระดับคุณภาพ  ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด 
                   13.2.2  คณะกรรมการรวบรวมผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนแต่
ละคนจากครูผู้สอนและครูที่ปรึกษามาสรุปเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการว่าอยู่ในระดับใดโดยใช้
เกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด 
                   13.2.3  คณะกรรมการพิจารณาสรุปผลการประเมินรวมทุกคุณลักษณะของนักเรียนแต่
ละคน  เป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายภาค  ตามเกณฑ์โรงเรียนก าหนด  นักเรียนท่ี  “ไม่ผ่าน” คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์จะต้องได้รับการซ่อมเสริมและท าการประเมินใหม่  เมื่อประเมินผ่านแล้วจึงจะได้เล่ือนช้ันหรือจบ
การศึกษา 

 
 
ข้อ  14  การตัดสินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้ด าเนินการ  ดังนี้ 

  14.1  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม ให้ครูผู้สอนแต่ละกิจกรรม ประเมินตาม
เกณฑ์  ดังนี้ 
                  14.1.1  ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของนักเรียนตามจุดประสงค์ส าคัญ
ของกิจกรรม 
                   14.1.2  ประเมินเวลาเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งนักเรียนจะต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่นอ้ย
กว่า 
ร้อยละ  80  ของเวลาท้ังหมด 
                  14.1.3  นักเรียนท่ีมีคุณสมบัติครบท้ัง  2  เกณฑ์  ได้ผลการประเมินในระดับ  “ผ่าน”  
นักเรียนท่ีขาดคุณสมบัติเกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่งหรือท้ังสองเกณฑ์ให้ผลการประเมินในระดับ  “ไม่ผ่าน” 
                  14.1.4  นักเรียนท่ีมีผลการประเมินในระดับ  “ไม่ผ่าน”  ครูผู้สอนต้องด าเนินการซ่อม
เสริมและประเมินจนผ่าน 
           14.2  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อเล่ือนช้ันและจบระดับการศึกษา  ด าเนินการดังนี ้
                  14.2.1  เจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผลระดับรวบรวมผลการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของ
นักเรียนแต่ละคนตลอดระดับการศึกษา 
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                   14.2.2  นักเรียนท่ีถือว่า  “ผ่าน”  การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อ
เล่ือนช้ันหรือจบการศึกษา  หมายถึง  นักเรียนท่ีมีผลการประเมินระดับ  “ผ่าน”  ในกิจกรรมส าคัญท้ัง  3  
กิจกรรมครบทุกภาคเรียน 

ข้อ  15  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษา 
  15.1  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ให้พิจารณาตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไว้ ดังนี ้

                  15.1.1  นักเรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  66  หน่วย
กิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
                   15.1.2  นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกิต  โดยเป็น
รายวิชาพื้นฐาน  66  หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  11 หน่วยกิต 
                   15.1.3  นักเรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับ  “ผ่าน”  
หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียน 
                   15.1.4  นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียน 
                  15.1.5  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน และมีผลการประเมิน  “ผ่าน” ทุกกิจกรรม 
  15.2  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้พิจารณาตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไว้  ดังนี ้
                   15.2.1  นักเรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม โดยแบ่งเป็นรายวิชาพื้นฐาน       
41 หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
                  15.2.2  นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต โดยเป็น
รายวิชาพื้นฐาน  41  หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
                  15.2.3  นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับ  “ผ่าน”  
หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียน 
                 15.2.4  นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียน 
                 15.2.5  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน  “ผ่าน”  ทุกกิจกรรม 
  15.3  การพิจารณาเล่ือนช้ัน  ถ้านักเรียนมีข้อบกพร่องเพียงเล็กน้อยและสถานศึกษาพิจารณา
เห็นว่าสามารถพัฒนาและสอนซ่อมเสริมได้ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะให้เล่ือนช้ันได้ 
  15.4  นักเรียนท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ท่ีก าหนดครบถ้วนทุกเกณฑ์  จะได้รับการพิจารณาตัดสิน
ให้จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แล้วแต่กรณี 
  15.5  นักเรียนท่ีบกพร่องประการใดประการหนึ่งต้องแก้ไขให้สมบูรณ์ก่อน  เมื่อแก้ไข
ข้อบกพร่องจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์การจบหลักสูตรสมบูรณ์แล้ว  จะได้รับการพิจารณาตัดสินและ
อนุมัติการจบการศึกษาต่อไป 
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หมวด  4 

การเทียบโอนผลการเรียน 
 

ข้อ  16  การเทียบโอนผลการเรียน 
 โรงเรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนของนักเรียนในกรณีต่าง ๆ  โดยมีแนวด าเนินการดังนี้ 
  16.1  พิจารณาจากหลักฐานการศึกษา  ซึ่งให้ข้อมูลท่ีแสดงความรู้  ความสามารถของนักเรียน
ในด้านต่าง ๆ 
  16.2  พิจารณาจากความรู้  ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง  การทดสอบความรู้  การ
ทดสอบภาคปฏิบัติ  การสัมภาษณ์  ฯลฯ 
  16.3  ในกรณีมีเหตุจ าเป็นระหว่างเรียน  นักเรียนสามารถแจ้งความจ านงขอไปศึกษาบาง
รายวิชาในสถานศึกษา/สถานประกอบการอื่น  แล้วน ามาเทียบโอนได้ 
  16.4  การเทียบโอนผลการเรียน ให้ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
  16.5  การเทียบโอนให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
                  16.5.1  กรณีผู้ขอเทียบโอนมีผลการเรียนมาจากหลักสูตรต่างๆ ให้น ารายวิชาท่ีมี
จุดประสงค์และเนื้อหาสอดคล้องกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มาเทียบโอนผลการเรียนได้ 
                  16.5.2  กรณีการเทียบโอนความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์ให้พิจารณาจากเอกสาร
หลักฐาน  (ถ้ามี)  หรือพิจารณาจากความรู้  ความสามารถ  การปฏิบัติจริง  การทดสอบ  การสัมภาษณ์ ฯลฯ 
                 16.5.3  กรณีเทียบโอน  นักเรียนท่ีเข้าโครงการแลกเปล่ียนต่างประเทศ 
                 16.5.4  ผู้ขอเทียบโอนต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน  โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา  อย่างน้อย   
1  ภาคเรียน 
 

หมวด  5 
เอกสารหลักฐานการศึกษา 

 
ข้อ  17  เอกสารหลักฐานการศึกษา 

  เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีใช้ในการรายงานผลการเรียน มีดังนี ้
 -  ระเบียนแสดงผลการเรียน  (ปพ.1) 
 -  ประกาศนียบัตร  (ปพ.2) 
 -  แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา  (ปพ.3) 
 -  แบบแสดงผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ปพ.4) 
 -  แบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา (ปพ.5) 
 -  แบบรายงานประจ าตัวนักเรียน (ปพ.6) 
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 -  ใบรับรองผลการเรียน  (ปพ.7) 
 -  ระเบียนสะสม  (ปพ.8) 

ข้อ  18 การรายงานผลการเรียน 
  การรายงานผลการเรียน เป็นการแจ้งผลการเรียนรู้และพัฒนาการในด้านต่างๆ ซึ่งเป็นความก้าวหน้า
ของนักเรียนให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องรับทราบอย่างน้อยภาคเรียนละ 1  ครั้ง 

ข้อ  19  ข้อมูลในการรายงานและผู้รายงาน 
  19.1  ข้อมูลการวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน ได้แก่ 
                   19.1.1  ข้อมูลการวัดและประเมินผลรายวิชา  ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงานผ่านงานวัดผล
ประเมินผลของโรงเรียน 
                   19.1.2  ผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงาน
ผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 
                   19.1.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าช้ัน
เป็นผู้รายงานผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 
                  19.1.4  ข้อมูลการวัดและประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
ทุกกิจกรรมเป็นผู้รายงานผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 

19.2  ข้อมูลการประเมินผลระดับสถานศึกษา  ได้แก่ 
                  19.2.1  ผลการประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้รายภาค  ผู้รายงานคือหัวหน้างาน
วัดผลประเมินผล  ได้แก่ 
                  1)  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้  8  กลุ่ม 
                  2)  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรม 
                  3)  ผลสรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
                  4)  ผลสรุปการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
                  19.2.2   ผลการประเมินเพื่อการเล่ือนช้ัน  เป็นหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผล ท่ีจะ
สรุปและรายงานผลนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติได้เล่ือนช้ัน  กรณีท่ีนักเรียนขาดคุณสมบัติในการเล่ือนช้ัน ให้เสนอต้ัง
กรรมการเพื่อพิจารณาให้เรียนซ้ าช้ัน 
                  19.2.3  ผลการประเมินเพื่อจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นหน้าท่ีของหัวหน้างานทะเบียนวัดผลในการสรุปและรายงาน 
  19.3  ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  หัวหน้างานประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นผู้วิเคราะห์และรายงาน 
  19.4  ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับชาติ  หัวหน้างานประกนัคุณภาพการศึกษาเป็นผู้
วิเคราะห์และสรุปรายงาน 
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  19.5  ข้อมูลพัฒนาการของนักเรียนด้านอื่นๆ ผู้รายงานได้แก่  ครูที่ปรึกษาประจ าช้ัน  ครูแนะ
แนว  หัวหน้างานพยาบาล  หัวหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ฯลฯ 

ข้อ  20 ลักษณะข้อมูลส าหรับการรายงาน  การรายงานผลการประเมินผลการเรียน  มีรูปแบบการ
รายงาน ดังนี ้
  20.1  รายงานเป็น  ตัวเลข  ตัวอักษร  ค า  หรือข้อความ 
  20.2  รายงานเป็นแผนสถิติ  (graph)  เส้นแสดงพัฒนาการ  (Profile) 
  20.3  รายงานเป็นข้อความบรรยายพฤติกรรม หรือคุณภาพที่ผู้ประเมินสังเกตพบ 

ข้อ  21  เป้าหมายการรายงาน บุคคลท่ีควรจะได้รับรายงานผลการประเมินผลการเรียนของนักเรียน 
ได้แก่  บุคคลท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมด 

ข้อ  22  วิธีการรายงาน 
            22.1  รายงานอย่างเป็นทางการ 
            21.2  รายงานอย่างไม่เป็นทางการ 

ข้อ  23 ก าหนดระยะเวลาในการรายงาน 
 ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายก าหนดช่วงเวลาในการ
รายงาน 

หมวด  6 

บทเฉพาะกาล 
 

ข้อ  24  สถานศึกษาท่ีมีการเปิดหลักสูตรอาชีพ หลักสูตรคู่ขนาน กับสถาบัน หน่วยงาน สถาน
ประกอบการ ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ   สถานศึกษา หรือผู้ได้รับมอบหมาย พิจารณา
หลักเกณฑ์ วิธีการ เพิ่มเติม โดยให้เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 และ
แนวปฏิบัติของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  10  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2559 
 
 

ลงช่ือ................................................................. 
(นายจ ารอง  กองสังข์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
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ตอนที่  2 
 
 
 

ค าอธิบายระเบียบโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช  2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ค าอธิบายระเบียบโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช  2551 
       

 
 โดยท่ีโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยาได้พัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  จึงได้มีการปรับปรุงระเบียบการประเมินผลการเรียนให้สอดคล้องกับหลักการของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  และเพื่อให้การปฏิบัติตามระเบียบการประเมินผล
การเรียนเป็นไปโดยถูกต้องและเป็นแนวเดียวกันท้ังโรงเรียนจึงได้จัดท าค าอธิบายไว้ดังนี้ 
 
หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  เป็นหลักสูตรที่ใช้แนวคิดหลักสูตรอิง
มาตรฐาน  (Standard-based  Curriculum)  กล่าวคือเป็นหลักสูตรที่ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมาย
ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โดยในมาตรฐานการเรียนรู้ได้ระบุส่ิงท่ีผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้เมื่อส าเร็จการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  เพื่อให้ทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาได้ยึดเป็นแนวทางในการด าเนินการพัฒนาและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้บรรลุมาตรฐานคุณภาพดังกล่าวด้วย การด าเนินการบริหารจัดการอิงมาตรฐาน  (Standard-
based  Administration)  การจัดการเรียนรู้ที่มีมาตรฐานเป็นเป้าหมาย  (Standard-based  Instruction)  
การวัดและประเมินผลท่ีสะท้อนมาตรฐาน (Standard-based  Assessment)  (ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  2552 : ค าน า)  ดังนั้น  วิธกีารวัดและการประเมินผลจึงต้องก าหนดให้สอดคล้องและ
ครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร  ท้ังนี้เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานดังกล่าว 
 อนึ่ง  ระเบียบโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  นี้ ได้ก าหนดเรื่องผู้รักษาการไว้ในข้อ  5  ดังนี้ 
ข้อ  5 ให้ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี ้
 ในกรณีท่ีเกิดปัญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้  หรือต้องการแก้ไขระเบียบนี้  ให้เสนอเรื่องไปยังคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของโรงเรียนเพื่อจะได้น าเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อ
วินิจฉัยต่อไป 
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หมวด  1 
หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
 
 การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  
เป็นกระบวนการเก็บรวบรวม  ตรวจสอบ  ตีความผลการเรียนรู้  และพัฒนาการด้านต่างๆ ของผู้เรียนตาม
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดของหลักสูตร  น าผลไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และใช้เป็นข้อมูลการตัดสิน
ผลการเรียน  สถานศึกษาต้องมีกระบวนการจัดการท่ีเป็นระบบเพื่อให้การด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียน
เป็นไปอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ และให้มีการประเมินท่ีตรงตามความรู้ความสามารถท่ีแท้จริงของผู้เรียน  
ถูกต้องตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ รวมท้ังสามารถรองรับการประเมินภายในและการประเมิน
ภายนอกตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาได้  สถานศึกษาจึงควรก าหนดหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
เพื่อเป็นแนวทางในการตัดสินใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดังนี้ 
 1.  สถานศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยเปิดโอกาสให้ผู้ท่ี
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย 
 2.  การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้  มีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียน  และตัดสินผลการเรียน 
 3.  การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา และจัดให้มีการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนส่ือความ  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตลอดจนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 4.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ ต้องด าเนินการด้วย
เทคนิควิธีท่ีหลากหลาย  เพื่อให้สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน ท้ังด้านความรู้ ความคิด  
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กระบวนการ พฤติกรรมและเจตคติ เหมาะสมกับส่ิงท่ีต้องการวัด ธรรมชาติวิชา และระดับช้ันของผู้เรียน โดย
ต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเท่ียงตรง ยุติธรรม และเช่ือถือได้ 
 5.  การประเมินผู้เรียนพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้  การร่วมกิจกรรมและการทดสอบ  ควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอน  ตามความเหมาะสมของแต่ละ
ระดับและรูปแบบการศึกษา 
 6.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ 
 7.  ให้มีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษาและระหว่างรูปแบบการศึกษาต่างๆ 
 8.  ให้สถานศึกษาจัดท าเอกสารหลักฐานการศึกษา เพื่อเป็นหลักฐานการประเมินผลการเรียนรู้ รายงาน
ผลการเรียน แสดงวุฒิการศึกษาและรับรองผลการเรียนของผู้เรียน 
 ในหมวดนี้มีเพียงข้อเดียวคือ  ข้อ  6  ได้ก าหนดหลักการในการวัดและประเมินผลการเรียนไว้  2  
ประการ  ดังนี ้
ข้อ  6 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน  ให้เป็นไปตามหลักการต่อไปนี้ 
 6.1  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนต้องอยู่บนหลักการพื้นฐานสองประการ  คือ 
        6.1.1  การประเมินเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียน 
     หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ต้องการให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาตามตัวชี้วัด  เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้  มีสมรรถนะตามสมรรถนะส าคัญและมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  ก่อนสอนครูผู้สอน
จะต้องศึกษามาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัด  สมรรถนะส าคัญ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เพื่อจะได้วางแผน
จัดการเรียนรู้  เมื่อจัดการเรียนรู้แล้วต้องประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน โดยประเมินตามตัวชี้วัดทุกตัว  
     นอกจากนั้น ยังมีการประเมินสมรรถนะส าคัญ ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และน าผล
การประเมินมาใช้ในการปรับการเรียนเปล่ียนการสอน หรือการท าวิจัยในช้ันเรียนต่อไป 
     สมรรถนะส าคัญ 5 ประการ  ได้แก่  (1)  ความสามารถในการส่ือสาร  (2)  ความสามารถใน
การคิด  (3)  ความสามารถในการแก้ปัญหา  (4)  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  (5)  ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 
      คุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  ประการ ได้แก่  (1)  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์   
(2)  ซื่อสัตย์สุจริต  (3)  มีวินัย  (4)  ใฝ่เรียนรู้  (5)  อยู่อย่างพอเพียง  (6)  มุ่งมั่นในการท างาน  (7)  รักความเป็น
ไทย  (8)  มีจิตสาธารณะ 
        6.1.2  การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน 
     หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ต้องการให้นักเรียนได้รับการ
ประเมินทุกตัวช้ีวัดส าหรับรายวิชาพื้นฐานหรือทุกผลการเรียนรู้ส าหรับรายวิชาเพิ่มเติม  การประเมินเพื่อตัดสินผล
การเรียนครูผู้สอนจึงต้องประเมินทุกตัวชี้วัดส าหรับรายวิชาพื้นฐานหรือทุกผลการเรียนรู้ส าหรับรายวิชาเพิ่มเติม  
เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้  สะท้อนสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียน  ซึ่ง
เป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับ 
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 6.2  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  แบ่งออกเป็น  4  ระดับ  ได้แก่ 
        6.2.1  การวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน 
     การวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน  เป็นการวัดและประเมินผล  ท่ีอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้  ครูผู้สอนด าเนินการเป็นปกติและสม่ าเสมอ  ใช้เทคนิคการประเมินอย่างหลากหลายเพื่อตรวจสอบ
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของนักเรียน  ว่ามีส่ิงใดควรพัฒนา  ปรับปรุงหรือส่งเสริมด้านใดและเพื่อให้ครูผู้สอน
ใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนจัดการเรียนรู้  หรือปรับปรุงการเรียนการสอน  ท้ังนี้โดยสอดคล้องกับมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัด 
        6.2.2  การประเมินผลระดับสถานศึกษา 
     การประเมินผลระดับสถานศึกษา  เป็นการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็น 
รายภาค  ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและเป็นการประเมินเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ว่าส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนตาม
เป้าหมายหรือไม่  ท้ังนี้สามารถน าผลการเรียนของนักเรียนไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชาติ  และระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา  เพื่อเป็นสารสนเทศในการปรับปรุงนโยบาย  หลักสูตร  โครงการ  วิธีจัดการเรียนรู้ หรือการ
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การประเมินผลระดับสถานศึกษาให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรและวิชาการของโรงเรียน 
        6.2.3  การประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
     การประเมินระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  เป็นการตรวจสอบคุณภาพของนักเรียนด้วยแบบ
ประเมินท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจัดท าขึ้นในกลุ่มสาระการเรียนรู้ส าคัญในระดับช้ันท่ีนอกเหนือจากการ
ประเมินคุณภาพระดับชาติ  เพื่อเป็นข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในเขต
พื้นท่ีการศึกษา เช่น การสอบ  LAS  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  บุคลากร   ทุก
ฝ่ายในโรงเรียนจะต้องให้ความร่วมมือในการสอบและเตรียมความพร้อมให้นักเรียน 
        6.2.4  การประเมินระดับชาติ  (O-NET) 
     การประเมินระดับชาติ  (O-NET)  เป็นการประเมินคุณภาพของนักเรียนด้วยแบบประเมินท่ี
เป็นมาตรฐานระดับชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ส าคัญ  ในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6  ซึ่ง
ด าเนินการโดยหน่วยงานระดับชาติ  เพื่อเป็นข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องใช้วางแผนและด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในทุกระดับ  เพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของนักเรียน  สถานศึกษา   ท้องถิ่น  เขต
พื้นท่ีการศึกษาและประเทศชาติ  บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนจะต้องให้ความร่วมมือในการสอบและเตรียมความ
พร้อมให้นักเรียน 
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วิธีการวัดและประเมินผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 ในหมวดนี้ก าหนดไว้  4  ข้อ  คือ  ข้อ  7 , 8 , 9 , 10  มีรายละเอียดดังนี้ 
ข้อ  7 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายวิชา ตามตัวชี้วัดหรือตามผลการ
เรียนรู้  ใช้อัตราส่วนการประเมินระหว่างเรียนการกับประเมินปลายภาคเรียน  เทา่กับ  70 : 30 หรือ       80 
:  20 
 ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายวิชาตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้  
ใช้อัตราส่วนการประเมินระหว่างเรียนและการประเมินปลายภาคเรียน  เท่ากับ  70 : 30 ส าหรับรายวิชาท่ีเป็น
สาระการเรียนรู้หลัก หรือ  80 : 20 ส าหรับรายวิชาท่ีเน้นทักษะกระบวนการ การฝึกปฏิบัติ และ 90 : 10 ส าหรับ
รายวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ีพลเมือง 
 ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายวิชาตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้
ท่ีก าหนดในหน่วยการเรียนรู้  ให้ได้ผลการประเมินตามความสามารถท่ีแท้จริงของนักเรียน  โดยท าการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ไปพร้อมกับการจัดการเรียนการสอนด้วย  ครูผู้สอนต้องน านวัตกรรมการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ที่หลากหลาย  เช่น  การประเมินสภาพจริง  การประเมินการปฏิบัติงาน  การประเมินจากโครงงาน
และการประเมินจากแฟ้มสะสมงานควบคู่กับการใช้แบบทดสอบแบบต่างๆ และต้องให้ความส าคัญกับการ
ประเมินระหว่างภาคมากกว่าการประเมินปลายภาค  ใช้อัตราส่วนการประเมินระหว่างเรียนและการประเมิน
ปลายภาคเรียน  โดยมีแนวปฏิบัติ  ดังนี้ 
 7.1  การประเมินผลก่อนเรียน 
        เป็นหน้าท่ีของครูผู้สอนในแต่ละรายวิชา  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต้องประเมินผลก่อนเรียน  เพื่อ
หาสารสนเทศของนักเรียนในเบ้ืองต้น  ซึ่งครอบคลุมความรู้  กระบวนการและทักษะท่ีจ าเป็น  เพื่อน าไปจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับพื้นฐานของนักเรียน  โดยไม่น าผลการประเมินนี้ไปใช้ในการพิจารณาตัดสินผล
การเรียน 
 7.2  การประเมินระหว่างเรียน  ให้ปฏิบัติตามข้ันตอน  ดังนี้ 
        7.2.1  วางแผนการเรียนรู้และการประเมินผลระหว่างเรียน ครูจัดท าแผนการเรียนรู้ และแนวทาง
การประเมินผลให้ครอบคลุมทุกตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรู้ และบูรณาการกับสมรรถนะส าคัญ 5  สมรรถนะ  ซึ่งใน
แผนการเรียนรู้ให้ระบุภาระงานท่ีจะท าให้นักเรียนบรรลุตามตัวชี้วัด 
        7.2.2  เลือกวิธีการประเมินท่ีสอดคล้องกับภาระงานหรือกิจกรรมหลักท่ีก าหนดให้ นักเรียนปฏิบัติ  
โดยการประเมินจากส่ิงท่ีนักเรียนได้แสดงให้เห็นว่ามีความรู้  ทักษะและความสามารถตลอดจนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์อันเป็นผลจากการเรียนรู้ ตามท่ีครูได้จัดกระบวนการเรียนรู้ให้ท้ังนี้ควรใช้วิธีประเมินและเครื่องมือท่ี
หลากหลาย 
        7.2.3  ก าหนดสัดส่วนการประเมินระหว่างเรียนกับการประเมินผลปลายภาค  โดยเลือกจาก
อัตราส่วนคะแนนท่ีโรงเรียนก าหนดไว้คือ  70 : 30  หรือ  80 : 20  ซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติวิชาและตัวชี้วัด  
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และ 90 : 10 ส าหรับรายวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ีพลเมือง โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  คือในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ควรก าหนดให้วิชาท่ีมีลักษณะเดียวกันใช้อัตราส่วนเดียวกัน  ในการ
ประเมินผลเพื่อตัดสิน ผลการเรียนปลายภาคต้องน าผลการประเมินระหว่างเรียนไปใช้ในการตัดสินผลการเรียน
ด้วย  และให้อยู่ในสัดส่วนท่ีก าหนด 
        7.2.4  จัดท าเอกสารบันทึกข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการประเมินผลระหว่างเรียนอย่างเป็นระบบ
ชัดเจน  ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสและความยุติธรรมในการประเมิน  ข้อมูลดังกล่าวนี้ควรแจ้งให้นักเรียน
ทราบเป็นระยะ 
 7.3  การประเมินเพื่อสรุปผลการเรียน  ให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
        7.3.1  การประเมินหลังเรียน  เป็นการประเมินนักเรียนในเรื่องท่ีได้เรียนจบแล้ว  เพื่อตรวจสอบว่า
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้หรือไม่  เมื่อน าไปเปรียบเทียบกับผลการประเมินก่อน
เรียนแล้วนักเรียนเกิดพัฒนาการขึ้นมากน้อยเพียงไร 
        7.3.2  การประเมินผลการเรียนปลายภาค  เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้  และใช้เป็นข้อมูลส าหรับปรับปรุงแก้ไข  ซ่อมเสริมนักเรียนท่ีไม่ผ่าน
การประเมินตามตัวชี้วัดหรือตามผลการเรียนรู้ 
ข้อ  8 การประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน 
 ครูผู้สอนประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนที่โรงเรียนก าหนดและ
คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินสรุป 
 ครูผู้สอนประเมินศักยภาพของนักเรียนในการอ่าน  การฟัง  การพูดและการรับรู้  จากหนังสือ  เอกสาร
และส่ือต่าง ๆ  ได้อย่างถูกต้อง  แล้วน ามาคิดวิเคราะห์เนื้อหาสาระท่ีน าไปสู่การแสดงความคิดเห็น  การ
สังเคราะห์สร้างสรรค์ในเรื่องต่าง ๆ  และถ่ายทอดความคิดนั้นด้วยการเขียน  การประเมินใช้เกณฑ์ การให้
คะแนน (Scoring  Rubrics) จากนั้น คณะกรรมการน าผลการประเมินของครูผู้สอนแต่ละคนมาสรุปเป็นผลการ
ประเมินความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนรายภาค  และตัดสินเพื่อการเล่ือนช้ันหรือการจบ
การศึกษา 
ข้อ  9 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  คุณลักษณะตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตรแกนกลาง  การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  โดยประเมินรายคุณลักษณะด้วยเคร่ืองมือ ท่ี
คณะกรรมการก าหนดให้  แล้วส่งให้คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินสรุป 
 การพัฒนาและการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ให้โรงเรียนด าเนินการดังนี้ 
 9.1  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ประกอบด้วยผู้อ านวยการเป็น
ประธานกรรมการ  รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและรองผู้อ านวยการฝ่ายปกครอง เป็นรองประธานกรรมการ  
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้ และหัวหน้าฝ่ายปกครอง  เป็นกรรมการ  หัวหน้างานวัดผล
ประเมินผล  เป็นกรรมการและเลขานุการ  มีหน้าท่ี 
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        9.1.1  ก าหนดนโยบายและวางแผนในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน  ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  หรืออาจเพิ่มเติมได้ตามความต้องการของโรงเรียน  
หากโรงเรียนเห็นว่าท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ยังไม่เพียงพอ 
 คณะกรรมการมีนโยบายให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาและประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน  โดยก าหนดให้ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษามีหน้าท่ีพัฒนาและประเมิน  ครูผู้สอนพัฒนา
คุณลักษณะของนักเรียนโดยสอดแทรกไว้ในการเรยีนการสอน  ซึ่งหลักสูตรได้สอดแทรกคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ไว้ในตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระอยู่แล้ว  ส่วนครูที่ปรึกษาให้พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนโดยผ่าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ซึ่งคณะกรรมการได้จัดท าคู่มือและแบบบันทึกพัฒนาการด้านคุณลักษณะของ
นักเรียน  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาควรประเมินนกัเรียนเป็นระยะสม่ าเสมอผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ให้ครูผู้สอนและครูที่
ปรึกษาด าเนินการพัฒนาโดยใช้กิจกรรมท่ีเหมาะสม 
        9.1.2  ก าหนดนิยาม  ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งช้ีของคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการ  
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อให้ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนานักเรียน  ซึ่งมี  8  ประการ  คณะกรรมการได้ก าหนดนิยาม  ตัวชี้วัด  
และพฤติกรรมบ่งช้ีของคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนแต่ละประการ  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาและ
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
        9.1.3  จัดท าเครื่องมือส าหรับประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์คณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ได้จัดท าเครื่องมือส าหรับประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์แบบมีเกณฑ์ การให้คะแนนและระดับ
คุณภาพ  (Scoring  Rubrics)  ส าหรับผู้ประเมินสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการและส าหรับ
กรรมการประเมินสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายภาค 
 9.2  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าช้ันประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  โดยการ
ประเมินรายคุณลักษณะด้วยเครื่องมือและเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนดให้  ท้ังนี้อาจใช้เครื่องมือและเกณฑ์การ
ประเมินของกลุ่มสาระร่วมด้วยก็ได้ 
 9.3  คณะกรรมการน าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ประเมินแต่ละคนมาสรุปเป็นผล
การประเมินรายคุณลักษณะ  จากนั้นสรุปเป็นผลการประเมินรายภาค  หรือผลการประเมินภาพรวมของนักเรียน
แต่ละคน 

ข้อ  10  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

 ผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท าหน้าที่ประเมินการปฏิบัติกิจกรรมหรือผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรม
ทั้ง 3 กิจกรรม ตามจุดประสงค์และเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
 
 ผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท าหน้าท่ีประเมินการปฏิบัติกิจกรรมหรือผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรมตาม
จุดประสงค์โดยการประเมินตามสภาพจริง  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  โดยประเมินท้ังการปฏิบัติกิจกรรม  หรือ

file:///I:/ระเบียบวัดผล%20วก.-สพม.40/watpon3.pdf


๑๗ 
 

 
 

กิจกรรมพัฒนา

ผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรม ตามจุดประสงค์และประเมินเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
ก าหนด  ดังแผนภาพดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
แนวด าเนินการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 หลักการประเมิน 
 การประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  
เป็นกระบวนการประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน / ช้ินงานของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  และ
ประเมินตามสภาพจริง  โดย 
 -  ให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพของตนเอง  การท างานกลุ่ม  ทักษะการอยู่ร่วมกันและการมีจิตสาธารณะ 
 -  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการประเมิน  เช่น  ครู  ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียน 
 -  สถานศึกษามีการประเมินผลเป็นระยะ ๆ  เพื่อรวบรวมข้อมูลและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 แนวทางการประเมิน 
 สถานศึกษาควรมีแนวทางในการด าเนินการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีชัดเจน 
 1.  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม  มีแนวปฏิบัติดังนี้ 

1.1 ตรวจสอบเวลาเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ 
1.2 ประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียนจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน / ช้ินงานของผู้เรียนตาม 

เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  ด้วยวิธีที่หลากหลาย  และใช้การประเมินตามสภาพจริง 
1.3 ผู้เรียนท่ีมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม  การปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน / ช้ินงานของผู้เรียน 

ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  เป็นผู้ผ่านการประเมินรายกิจกรรมและน าผลการประเมินไปบันทึกในระเบียน
แสดงผลการเรียน 

1.4 ผู้เรียนท่ีมีผลการประเมินไม่ผ่านในเกณฑ์เวลาการเข้าร่วมกิจกรรม  หรือเกณฑ์ในการ ปฏิบัติ
กิจกรรมหรือผลงาน / ช้ินงานของผู้เรียนหรือท้ังสองเกณฑ์  ถือว่าไม่ผ่านการประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ผู้สอนต้องด าเนินการซ่อมเสริมและประเมินจนผ่าน  ท้ังนี้ควรด าเนินการให้เสร็จส้ินในปีการศึกษานั้น  ยกเว้นมี
เหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา 
 
 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 
 กิจกรรมนักเรียน 
-  ลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด 
   ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  และ 
   นักศึกษาวิชาทหาร 
-  ชุมนุม / ชมรม 

กิจกรรมแนะแนว 

กิจกรรมเพื่อสังคม 
และสาธารณประโยชน ์



๑๘ 
 

 
 

หมวด  3 
เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน 

 
 หมวดนี้มีท้ังหมด  5  ข้อ  ได้แก่  ข้อ  11 , 12 , 13 , 14  และ  15  มีรายละเอียดดังนี้ 
ข้อ  11 เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้  8  กลุ่ม  ให้ถือปฏิบัติ  ดังนี้ 
 11.1  ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินนักเรียนเป็นรายวิชา  นักเรียนที่จะได้รับการตัดสินผลการเรียน
แต่ละรายวิชาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า  ร้อยละ  80  ของเวลาเรียนทั้งหมด  และต้องมีการประเมิน
ตัวชี้วัดทุกตัวชี้วัด  หรือทุกผลการเรียนรู้ แล้วแต่กรณี  ส าหรับเกณฑ์การผ่านตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามที่คณะอนุกรรมการกลุ่มสาระก าหนด 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  ให้ความส าคัญกับเวลาเรียนของนักเรยีน
เท่ากับความรู้  ความสามารถหรือคุณลักษณะตามตัวชี้วัด  ดังนั้นจึงก าหนดว่านักเรียนท่ีจะได้รับการตัดสินผลการ
เรียนแต่ละรายวิชาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมด ในทางปฏิบัติของโรงเรียน  ถ้า
นกัเรียนมีเวลาเรียนไม่ถึงรอ้ยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมด จะต้องเรียนเสริมเพื่อให้มีเวลาเรียนครบ ซึ่งครูผู้สอน
จะต้องส ารวจเวลาเรียนแล้วแจ้งให้นักเรียนทราบเป็นระยะ  ครูอาจมอบหมายงานให้ท าหรือมอบให้ไปศึกษา
เนื้อหาสาระท่ีขาดไปเพื่อชดเชยเวลาเรียนแล้วคิดเวลาเรียนให้ตามความเหมาะสม อีกประการหนึ่งนกัเรียนต้อง
ผ่านเกณฑ์การประเมินตัวช้ีวัดทุกตัวช้ีวัด  หรือทุกผลการเรียนรู้ แล้วแต่กรณี กรณีไม่ผ่านเกณฑ์ดังกล่าวนี้
ครูผู้สอนจะต้องสอนซ่อมเสริมให้นักเรียนแล้วประเมินจนนักเรียนผ่าน 
 ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้แนวการประเมิน
เกี่ยวกับเกณฑ์การผ่านตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ไว้ คือให้ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนดให้สอดคล้องกับสภาพของ
โรงเรียน และเป็นท่ียอมรับได้  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เกณฑ์การผ่านตัวชี้วัด 

รายวิชาพื้นฐาน 
เกณฑ์การผ่านผลการเรียนรู้ 

รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาไทย 60 60 
คณิตศาสตร์ 60 60 
วิทยาศาสตร์ 60 60 
สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 60 60 
สุขศึกษา 60 60 
พลศึกษา 60 60 



๑๙ 
 

 
 

ในทางปฏิบัติของสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ ควรให้คณะอนุกรรมการ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นผู้ก าหนด เพื่อให้ครูผู้สอนทุกคนในกลุ่มสาระใช้เกณฑ์เดียวกันส าหรับเป็นเกณฑ์การผ่าน
ตัวชี้วัดแต่ละข้อในรายวิชาพื้นฐาน และผลการเรียนรู้แต่ละข้อในรายวิชาเพิ่มเติม ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

 
 
11.2  การให้ระดับผลการเรียน  นักเรียนที่มีคุณสมบัติตามข้อ  11.1  จะได้รับการประเมินให้ระดับ

ผลการเรียนเป็นรายวิชา  ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  ผู้ที่ได้คะแนนร้อยละ  50  ข้ึนไปถือว่า  “ผ่าน”  การ
ประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา  ผู้ที่ได้คะแนนต่ ากว่าร้อยละ  50  ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ผู้ที่ไม่ผ่าน
การประเมินให้ด าเนินการสอบแก้ตัวได้ไม่เกิน  2  คร้ัง  ทั้งนี้ให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น  ผลการสอบแก้
ตัวได้ไม่เกิน  “1”  ถ้าสอบแก้ตัว  2  คร้ังแล้วไม่ผ่านให้เรียนซ้ าส าหรับรายวิชาพื้นฐาน  ถ้าเปน็รายวิชา
เพิ่มเติมให้อยูใ่นดุลยพนิิจของผู้อ านวยการว่าจะให้เรียนซ้ าหรือเปลี่ยนรายวิชาใหม่ 
 นักเรียนท่ีมีคุณสมบัติครบท้ังเวลาเรียนและผ่านการประเมินตัวช้ีวัดตามเกณฑ์จะได้รับการประเมินให้
ระดับผลการเรียนเป็นรายวิชา  การประเมินผลการเรียนรู้รายวิชามี  2  ประการ  คือ  “ผ่าน”  กับ  “ไม่ผ่าน”  
นักเรียนท่ีได้คะแนนร้อยละ  0 – 49   ถือว่า  “ไม่ผ่าน”  การประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา ผู้ท่ีได้คะแนนร้อยละ  
50 – 100  เท่านั้นท่ีถือว่า  “ผ่าน”  การประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา  การประเมินให้ระดับผลการเรียนรู้ให้
ประเมินตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด  ดังนี้ 

คะแนนร้อยละ ระดับผลการเรียน ความหมายของผลการประเมิน 
80 – 100  4 ดีเย่ียม 
75 – 79  3.5 ดีมาก 
70 – 74  3 ดี 
65 – 69  2.5 ค่อนข้างดี 
60 – 64  2 ปานกลาง 
55 – 59  1.5 พอใช้ 
50 – 54  1 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
0 – 49  0 ต่ ากว่าเกณฑ์ 

 
 นักเรียนท่ีมีคะแนนในระดับ  “ผ่าน”  จะได้ผลการเรียน  7  ระดับ  ต้ังแต่  1 – 4  ส่วนนักเรียนท่ีได้
คะแนนในระดับ  “ไม่ผ่าน”  จะได้ผลการเรียน  “0” 
 11.3  ผลการเรียนที่มีเง่ือนไข  ได้แก่ 

ศิลปะ 60 60 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 60 60 
ภาษาต่างประเทศ 60 60 



๒๐ 
 

 
 

          11.3.1  “ร”  หมายถึง  รอการตัดสิน  ยังตัดสินไม่ได้  การเปลี่ยนผลการเรียน  “ร”  ให้
นักเรียนด าเนินการแก้ไขตามสาเหตุตามระยะเวลาที่โรงเรียนก าหนด  เม่ือแก้ไขเรียบร้อยแล้ว  ให้ได้ผลการ
เรียนตามปกติ  (0 – 4 ) ถ้าไม่ด าเนินการตามที่โรงเรียนก าหนดให้ประเมินผลการเรียนตามที่มีข้อมูล ทั้งนี้ให้
ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น 
         นักเรียนท่ีไม่ผ่านการประเมินตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  หรือไม่ได้ส่ง
งานท่ีมอบหมายให้ท า ซึ่งงานนั้นเป็นส่วนหนึ่งของการตัดสินผลการเรียน  หรือไม่ได้วัดผลระหว่างภาคเรียน/
ปลายภาคเรียน  จะยังไม่ได้รับการตัดสินผลการเรียน  เพราะเจตนารมณ์ของหลักสูตรต้องการให้นักเรียนได้รับ
การประเมินอย่างรอบด้าน  ครบทุกตัวช้ีวัด  ครูมีข้อมูลของนักเรียนครบถ้วนแล้วจึงตัดสินผลการเรียน  นักเรียน
ท่ียังตัดสินผลการเรียนไม่ได้  ให้ผลการเรียน “ร” 
          11.3.2  “มส”  หมายถึง  ผู้เรียนไมมีสิทธิ์เข้ารับการวัดผลปลายภาคเรียน เนือ่งจากผู้เรียนมี
เวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ของเวลาเรียนในแต่ละรายวิชา  และไม่ได้รับการผ่อนผันให้เข้ารับการวัดผลปลาย
ภาคเรียน  การเปลี่ยนผลการเรียน  “มส”  แยกเป็น  2  กรณี  ดังนี้ 
         (1)  กรณีนักเรียนได้ผลการเรียน  “มส”  เพราะมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ  80  แต่มี
เวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  60  ของเวลาเรียนในแต่ละรายวิชา  ผลการสอบแก้  “มส”  ให้ได้ระดับผล
การเรียนไม่เกิน  “1”  การแก้  “มส”  กรณีนี้ให้ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น 
         (2)  กรณีนักเรียนได้ผลการเรียน  “มส”  เพราะมีเวลาเรียนนอ้ยกว่าร้อยละ  60  
ของเวลาเรียนทั้งหมด  ให้จัดให้เรียนซ้ าส าหรับรายวิชาที่เป็นสาระการเรียนรู้พื้นฐาน  ส่วนรายวิชาที่เป็น
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติมจะจัดให้เรียนซ้ าหรือเปลี่ยนรายวิชาใหม่ 
 11.4  การเปลี่ยนผลการเรียน 
          11.4.1  การเปลี่ยนผลการเรียน  “0” 
         สถานศึกษาจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมในมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดท่ีผู้เรียนสอบไม่ผ่าน
ก่อน  แล้วจึงสอบแก้ตัวได้ไม่เกิน  2  ครั้ง  ถ้าผู้เรียนไม่ด าเนินการสอบแก้ตัวตามระยะเวลาท่ีสถานศึกษาก าหนด  
ให้อยู่ดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะพิจารณาสถานศึกษาขยายเวลาออกไปอีก 1 ภาคเรียน ท้ังนี้ต้องด าเนินการ 
ให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น 
         ถ้าสอบแก้ตัว 2 ครั้งแล้ว ยังได้ระดับผลการเรียน  “0”  ให้สถานศึกษาแต่งต้ัง
คณะกรรมการด าเนินการเกี่ยวกับการเปล่ียนผลการเรียนของผู้เรียน  โดยปฏิบัติ  ดังนี้ 

1) ถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐาน  ให้เรียนซ้ าในรายวิชานั้น 
2) ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติม  ให้เรียนซ้ าหรือเปล่ียนรายวิชาเรียนใหม่  ท้ังนี้ให้อยู่ใน 

ดุลยพินิจของสถานศึกษา 
         ในกรณีท่ีเปล่ียนรายวิชาเรียนใหม่  ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าเรียนแทน
รายวิชาใด 
          11.4.2  การเปลี่ยนผลการเรียน  “ร” 
           การเปล่ียนผลการเรียน  “ร”  ให้ด าเนินการดังนี ้
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         ให้ผู้เรียนด าเนินการแก้ไข  “ร”  ตามสาเหตุ  เมื่อผู้เรียนแก้ไขปัญหาเสร็จแล้วให้ได้ระดับ
ผลการเรียนตามปกติ  (ต้ังแต่  0 – 4 )   
         ถ้าผู้เรียนไม่ด าเนินการ  “ร”  ตามก าหนดเวลาท่ีโรงเรียนก าหนดให้ผู้สอนน าข้อมูลท่ีมีอยู่
ตัดสินผลการเรียนยกเว้นมีเหตุสุดวิสัย  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะขยายเวลาการแก้  “ร”  ออกไปอีก
ไม่เกิน  1  ภาคเรียน  ท้ังนี้ต้องด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น  เมื่อพ้นก าหนดนี้แล้วหากผลการ
เรียนเป็น  “0”  ให้ด าเนินการแก้ไขตามหลักเกณฑ์ 
          11.4.3  การเปลี่ยนผลการเรียน  “มส” 
         การเปล่ียนผลการเรียน  “มส”  มี  2  กรณี  ดังนี้ 

1) กรณีผู้เรียนได้ผลการเรียน  “มส”  เพราะมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ  80  แต่ไม่ 
น้อยกว่าร้อยละ  60  ของเวลาเรียนท้ังหมด  ให้สถานศึกษาจัดให้เรียนเพิ่มเติมโดยใช้ช่ัวโมงสอนซ่อมเสริมหรือใช้
เวลาว่าง  หรือใช้วันหยุด  หรือมอบหมายงานให้ท า  จนมีเวลาเรียนครบตามท่ีก าหนดไว้ส าหรับรายวิชานั้นแล้วจึง
ให้วัดผลปลายภาคเป็นกรณีพิเศษ  ผลการแก้  “มส”  ให้ได้ระดับผลการเรียนไม่เกิน  “1”  การแก้  “มส”  กรณี
นี้ให้กระท าให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น  ถ้าผู้เรียนไม่มาด าเนินการแก้  “มส”  ตามระยะเวลาท่ีก าหนดไว้นี้
ให้เรียนซ้ า  ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัย  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะขยายเวลาการแก้  “มส”  ออกไปอีกไม่
เกิน  1  ภาคเรียน  แต่เมื่อพ้นก าหนดนี้แล้วให้ปฏิบัติดังนี้ 

(1) ถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐาน  ให้เรียนซ้ ารายวิชานั้น 
(2) ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติม  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา  ให้เรียนซ้ าหรือ 

เปล่ียนรายวิชาเรียนใหม่ 
2) กรณีท่ีผู้เรียนได้ผลการเรียน  “มส”  และมีเวลาเรียนน้อยกว่า  ร้อยละ  60  ของ 

เวลาเรียนท้ังหมด  ให้สถานศึกษาด าเนินการดังนี ้
(1) ถ้าเป็นรายวิชาพื้นฐานให้เรียนซ้ ารายวิชานั้น 
(2) ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติม  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา  ให้เรียนซ้ าหรือ 

เปล่ียนรายวิชาเรียนใหม่ 
     ในกรณีท่ีเปล่ียนรายวิชาเรียนใหม่  ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าเรียน
แทนวิชาใด 
     การเรียนซ้ ารายวิชา หากผู้เรียนได้รับการสอนซ่อมเสริมและสอบแก้ตัว 2  ครั้ง  แล้ว
ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ให้เรียนซ้ ารายวิชานั้น ท้ังนี้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาในการจัดให้เรียนซ้ า
ในช่วงใดช่วงหนึ่งท่ีสถานศึกษาเห็นว่าเหมาะสม เช่น พักกลางวัน วันหยุด ช่ัวโมงว่าง หลังเลิกเรียน ภาคฤดูร้อน  
เป็นต้น 
      ในกรณีภาคเรียนท่ี  2  หากผู้เรียนยังมีผลการเรียน  “0”  “ร”  “มส”  ให้
ด าเนินการให้เสร็จส้ินก่อนเปิดเรียนปีการศึกษาถัดไป  สถานศึกษาอาจเปิดการเรียนการสอนใน ภาคฤดูร้อนเพื่อ
แก้ไขผลการเรียนของผู้เรียนได้  ท้ังนี้  หากสถานศึกษาใดไม่สามารถด าเนินการเปิดสอนภาคฤดูร้อนได้ให้
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ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา / ต้นสังกัดเป็นผู้พิจารณาประสานงานให้มีการด าเนิน การเรียนการสอนในภาคฤดู
ร้อนเพื่อแก้ไขผลการเรียนของผู้เรียน 
  ส่วนนักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 60 ของเวลาเรียนท้ังหมดจะไม่มีสิทธิ์ยื่นค าร้องขอมีสิทธิ์
สอบและไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ  ผลการเรียนท่ีได้คือ  “มส”  นักเรียนไม่มีสิทธิ์ยื่นค าร้องขอแก้  “มส”  ถ้า
เป็นรายวิชาพื้นฐานให้นายทะเบียนจัดให้ลงทะเบียนเรียนซ้ า ถ้าเป็นรายวิชาเพิ่มเติมให้นายทะเบียนด าเนินการ
เสนอให้ผู้อ านวยการใช้ดุลยพินิจว่าจะให้เรียนซ้ ารายวิชาเดิมหรือเปล่ียนรายวิชาใหม่ ในกรณีเปล่ียนรายวิชาใหม่  
ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่าเรียนแทนรายวิชาใด 
          11.4.4  การเปลี่ยนผลการเรียน  “มผ” 
         หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ก าหนดให้ผู้เรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 3 กิจกรรม  คือ  1)  กิจกรรมแนะแนว  2)  กิจกรรมนักเรียน ซึ่งประกอบด้วย  
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ หรือนักศึกษาวิชาทหาร  โดยผู้เรียนเลือกเรียนอย่างใด
อย่างหนึ่ง เพียง 1 กิจกรรมและเลือกเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมหรือชมรม อีก 1 กิจกรรม  3)  กิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ 
         ในกรณีท่ีผู้เรียนได้ผลการเรียน  “มผ”  สถานศึกษาต้องจัดซ่อมเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรม
ในส่วนท่ีผู้เรียนไม่ได้เข้าร่วมหรือไม่ได้ท าจนครบถ้วน แล้วจึงเปล่ียนผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” ได้  ท้ังนี้
ด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในภาคเรียนนั้นๆ ยกเวน้มีเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาท่ีจะพิจารณา
ขยายเวลาออกไปอีกไม่เกิน 1 ภาคเรียน  แต่ต้องด าเนินการให้เสร็จส้ินภายในปีการศึกษานั้น 
ข้อ  12  การประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ให้ด าเนินการดังนี้ 
 12.1  การประเมินเบื้องต้น 
           ครูผู้สอนด าเนินการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนโดยใช้เกณฑ์การประเมินของ
โรงเรียน  ตัดสินระดับคุณภาพ  4  ระดับ  ได้แก่  ดีเยี่ยม  ดี  ผ่าน  และไม่ผ่าน 

ขอบเขตการประเมินและตัวชี้วัดความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 3  
ขอบเขตการประเมิน 
 การอ่านจากส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีให้ข้อมูลสารสนเทศ  ข้อคิด  ความรู้เกี่ยวกับสังคมและ
ส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อให้ผู้อ่านน าไปคิดวิเคราะห์  วิจารณ์  สรุปแนวคิด  คุณค่าท่ีได้  น าไปประยุกต์ใช้ด้วย
วิจารณญาณและถ่ายทอดเป็นข้อเขียนเชิงสร้างสรรค์หรือรายงานด้วยภาษาท่ีถูกต้องเหมาะสม  เช่น  อ่าน
หนังสือพิมพ์  วารสาร  หนังสือเรียน  บทความ  สุนทรพจน์  ค าแนะน า  ค าเตือน  แผนภูมิ  ตาราง  แผนท่ี 
ตัวชี้วัดความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
 1.  สามารถคัดสรรส่ือท่ีต้องการอ่านเพื่อหาข้อมูลสารสนเทศได้ตามวัตถุประสงค์  สามารถสร้างความ
เข้าใจและประยุกต์ใช้ความรู้จากการอ่าน 
 2.  สามารถจับประเด็นส าคัญและประเด็นโต้แย้ง 
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 3.  สามารถวิเคราะห์  วิจารณ์ความสมเหตุสมผล  ความน่าเช่ือถือ  ล าดับความและความเป็นไปได้ของ
เรื่องท่ีอ่าน 
 4.  สามารถสรุปคุณค่า  แนวคิด  แง่คิดท่ีได้จากการอ่าน 
 5.  สามารถสรุป  อภิปราย  ขยายความ  แสดงความคิดเห็น  โต้แย้ง  สนับสนุน  โน้มน้าว  โดยการ
เขียนส่ือสารในรูปแบบต่าง  ๆ  เช่น  ผังความคิด  เป็นต้น 
 
 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 – 6  
ขอบเขตการประเมิน 
 การอ่านจากส่ือส่ิงพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีให้ข้อมูลสารสนเทศ  ความรู้  ประสบการณ์  แนวคิด
ทฤษฎี  รวมท้ังความงดงามทางภาษา  ท่ีเอื้อให้ผู้อ่านวิเคราะห์  วิพากษ์  วิจารณ์  แสดงความคิดเห็นโต้แย้งหรือ
สนับสนุน  ท านาย  คาดการณ์  ตลอดจนประยุกต์ใช้ในการตัดสินใจ  แก้ปัญหา  และถ่ายทอดเป็นข้อเขียนเชิง
สร้างสรรค์  รายงาน  บทความทางวิชาการ  อย่างถูกต้องตามหลักวิชา  เช่น  อ่านบทความวิชาการ  วรรณกรรม
ประเภทต่าง ๆ  
ตัวชี้วัดความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
 1.  สามารถอ่านเพื่อการศึกษา  ค้นคว้า  เพิ่มพูนความรู้  ประสบการณ์และการประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 2.  สามารถจับประเด็นส าคัญ  ล าดับเหตุการณ์  จากการอ่านส่ือท่ีมีความซับซ้อน 
 3.  สามารถวิเคราะห์ส่ิงท่ีผู้เขียนต้องการส่ือสารกับผู้อ่าน  และสามารถวิพากย์  ให้ข้อเสนอแนะในแง่มุม
ต่าง ๆ 
 4.  สามารถประเมินความน่าเช่ือถือ  คุณค่า  แนวคิด  ท่ีได้จากส่ิงท่ีอ่านอย่างหลากหลาย 
 5.  สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น  โต้แย้ง  สรุป  โดยมีข้อมูลอธิบายสนับสนุนอย่างเพียงพอและ
สมเหตุสมผล 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระและทุกรายวิชาด าเนินการพัฒนาและประเมินผลงานท่ีแสดง
ถึงความสามารถของนักเรียนด้านการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ตามขอบเขตการประเมินและตัวชี้วัดด้าน
การอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ของแต่ละระดับช้ันเป็นระยะ สม่ าเสมอโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนของ
โรงเรียน  และอาจใช้ร่วมกับเกณฑ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ก็ได้  ส่วนการประเมินสรุปใช้เกณฑ์ตามระดับ
คุณภาพดังนี้ 
 ระดับคุณภาพ  “ดีเย่ียม”  เท่ากับ  3  หมายถึง  มีผลงานท่ีแสดงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์  
และเขียนท่ีมีคุณภาพดีเลิศอยู่เสมอ 
 ระดับคุณภาพ  “ดี”  เท่ากับ  2  หมายถึง  มีผลงานท่ีแสดงความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  
และเขียนท่ีมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับ 
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 ระดับคุณภาพ  “ผ่าน”  เท่ากับ  1  หมายถึง  มีผลงานท่ีแสดงความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  
และเขียนท่ีมีข้อบกพร่องบางประการ 
 ระดับคุณภาพ “ไม่ผ่าน” เท่ากับ 0 หมายถึง ไม่มีผลงานท่ีแสดงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์  
และเขียน  หรือถ้ามีผลงาน  ผลงานนั้นยังมีข้อบกพร่องท่ีต้องได้รับการปรับปรุงแกไ้ขหลายประการ 
 
การประเมินผลงานด้านการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนของนักเรียนแต่ละช้ิน  มีเกณฑ์การให้คะแนน 
ดังนี้ 

ประเด็น 
การประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

การน าเสนอเนื้อหา 

- เรียงล าดับเรื่องราวได้
เหมาะสม  ไม่วกวน 
- แสดงความคิดเห็น  
ประกอบได้อย่างมีเหตุผล
และสร้างสรรค์ 
- น าเสนอประเด็นส าคัญท่ี
ท าให้เห็นความชัดเจน
ของเรื่อง 
- ประเมินส่ิงท่ีเป็น 
ประโยชน์ในการด าเนิน
ชีวิตได้ถูกต้อง 

- เรียงล าดับเรื่องราวได้
เหมาะสม  ไม่วกวน 
- แสดงความคิดเห็น
ประกอบได้อย่างมีเหตุผล 
- น าเสนอข้อมูลชัดเจนแต่
บางประเด็นไม่ชัดเจน 

- เรียงล าดับเรื่องราวได้แต่
มีการวกวนบ้าง 
- แสดงความคิดเห็น
ประกอบได้  แต่ยังไม่ค่อย
มีเหตุผล 
- ข้อมูลสนับสนุนหรือ
ประเด็นยังไม่ชัดเจน 

การใช้ภาษา - เขียนสะกดค าถูกต้อง
ตามอักขรวิธี 
- เลือกใช้ค าตรง
ความหมาย 
- ใช้ภาษาเหมาะสมกับ
ระดับภาษา 
- ใช้ภาษาส่ือสารตรง
จุดประสงค์ 

- เขียนสะกดถูกต้อง 
ตามอักขรวิธี 
- เลือกใช้ค าตรง
ความหมาย 
- ใช้ภาษาเหมาะสมกับ
ระดับภาษา 

- เขียนสะกดค าถูกต้อง
ตามอักขรวิธี 
- เลือกใช้ค าตรง
ความหมาย 

 
 12.2  การประมวลผล 
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  คณะกรรมการรวบรวมผลการประเมินความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนของ
นักเรียนแต่ละคนจากครูผู้สอนแล้วสรุประดับคุณภาพของนักเรียนว่าอยูใ่นระดับใด  โดยใช้เกณฑ์ที่โรงเรียน
ก าหนด  นักเรียนที่  “ไม่ผ่าน”  จะต้องได้รับการซ่อมเสริมโดยครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระ 
การเรยีนรู้  และท าการประเมินใหม่  จนกว่าจะผ่าน 
  คณะกรรมการประมวลผลการประเมินความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนได้แก่  
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการเป็นประธาน  หัวหน้างานทะเบียนวัดผล  หัวหน้างานวัดผลประเมินผล  เป็น
กรรมการ  และเจ้าหน้าท่ีวัดผลประเมินผลระดับเป็นกรรมการและเลขานุการ ด าเนินการรวบรวมผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนของนักเรียนแต่ละคนจากครูผู้สอนทุกคนมาคิดคะแนนเฉล่ีย
แล้วสรุประดับคุณภาพของนักเรียนว่าอยู่ในระดับใดโดยใช้เกณฑ์  ดังนี้ 
 

ระดับ เกณฑ์การประเมิน 
ดีเย่ียม (3) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  2.6 – 3.0  และไม่มีผลการประเมินต่ ากว่าระดับดี 

ดี (2) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  1.6  ขึ้นไปและไม่มีผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน 
ผ่าน (1) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  1.0 – 1.5  และไม่ได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน 

ไม่ผ่าน (0) ได้ผลการประเมินระดับไม่ผ่านต้ังแต่  1  คุณลักษณะขึ้นไป 
  

นักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนในระดับคุณภาพ 3  ระดับคุณภาพ 2  และ
ระดับคุณภาพ 1  ถือว่า  “ผ่าน”  การประเมิน ส่วนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินในระดับคุณภาพ 0  ถือว่า     “ไม่
ผ่าน”  การประเมิน  นักเรียนท่ี “ไม่ผ่าน”  จะต้องยื่นค าร้องขอแก้ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และ
เขียน และจะต้องได้รับการซ่อมเสริมโดยครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ จากนั้นท าการประเมินใหม่  จนกว่า
จะผ่าน 
 หัวหน้างานวัดผลประเมินผล มีหน้าท่ีรวบรวมผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน รายภาค
ของนักเรียนทุกคน เสนอผู้อ านวยการเพื่อขออนุมติั เสร็จแล้วส่งผลการประเมินให้ครูที่ปรึกษาน าไปแจ้งให้
ผู้ปกครองและนักเรียนทราบและด าเนินการบันทึกผลการประเมินแต่ละครั้งอย่างต่อเนื่องเพื่อให้นายทะเบียน
รวบรวมเป็นข้อมูลเพื่อการเล่ือนช้ันและการจบการศึกษาแต่ละระดับช้ัน 
 
ข้อ  13  เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนให้ด าเนินการดังนี้ 
 13.1  การประเมินเบื้องต้น 
  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าชั้นด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียนแต่ละประการตามตัวชี้วัดเป็นระดับคุณภาพ  4  ระดับ  คือ  ดีเยี่ยม  ดี  ผ่าน  และ  ไม่ผ่าน 
  ครูผู้สอนและครูท่ีปรึกษาประจ าช้ันด าเนินการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโดย
สอดแทรกไว้ในกิจกรรมการเรียนการสอน  กิจกรรม  โฮมรูม  กิจกรรมแนะแนว  ฯลฯ  แล้ว  ด าเนินการประเมิน
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คุณลักษณะแต่ละประการตามตัวชี้วัดเป็นระยะสม่ าเสมอเพื่อจะได้พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้สูงขึ้นเต็ม
ตามศักยภาพ  โดยแต่ละคุณภาพมีความหมาย  ดังนี้ 
   ระดับคุณภาพ  “ดีเย่ียม”  เท่ากับ  3  หมายถึง  นักเรียนมีคุณลักษณะใน 
การปฏิบัติจนเป็นนิสัยและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันเพื่อประโยชน์สุขของตนเองและสังคม 
   ระดับคุณภาพ  “ดี”  เท่ากับ  2  หมายถึง  นักเรียนมีคุณลักษณะในการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์เพื่อให้เป็นท่ียอมรับของสังคม 
   ระดับคุณภาพ  “ผ่าน”  เท่ากับ  1  หมายถึง  นักเรียนรับรู้และปฏิบัติตามกฎเกณฑ์
และเงื่อนไขท่ีโรงเรียนก าหนด 
   ระดับคุณภาพ  “ไม่ผ่าน”  เท่ากับ  0  หมายถึง  นักเรียนไมร่ับรู้และไม่ปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีโรงเรียนก าหนด 

ต่อไปนี้จะกล่าวถึง  นิยาม  ตัวชี้วัด  พฤติกรรมบ่งช้ี  และเกณฑ์การประเมินของ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการ  ส าหรับเกณฑ์การประเมินแยกเป็นเกณฑ์การประเมินระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและเกณฑ์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ดังนี้ 
 
  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
นิยาม 
 รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ  ธ ารงไว้ซึง่
ความเป็นชาติไทย  ศรัทธา  ยึดมั่นในศาสนา  และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ผู้ท่ีรักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ   
มีความสามัคคีปรองดอง  ภูมิใจ  เชิดชูความเป็นชาติไทย  ปฏิบัติตนตามหลักในศาสนาท่ีตนนับถือ  และแสดง
ความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ตัวชี้วัด 1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ 
 1.2  ธ ารงไว้ซึง่ความเป็นชาติไทย 
 1.3  ศรัทธา  ยึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 
 1.4  เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
1.1 เป็นพลเมืองดีของชาติ 1.1.1 ยืนตรงเคารพธงชาติ  ร้องเพลงชาติ  และอธิบายความหมายของ

เพลงชาติได้ถูกต้อง 
1.2 ธ ารงไว้ซึง่ความเป็นชาติไทย 1.2.1 เข้าร่วม  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมท่ีสร้างความสามัคคี

ปรองดอง  ท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชนและสังคม 
1.2.2 หวงแหน  ปกป้อง  ยกย่องความเป็นชาติไทย 

1.3 ศรัทธา  ยึดมั่นและปฏิบัติตน 1.3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือ 
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ตามหลักศาสนา 1.3.2 ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนาท่ีตนนับถือ 
1.3.3 เป็นแบบอย่างท่ีดีของศาสนิกชน 

1.4 เคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

1.4.1 เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
14.2 แสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ 
14.3 แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ตัวชี้วัด  1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

1.1.1 ยืนตรงเคารพธงชาติ ไม่ยืนตรงเคารพธง
ชาติ 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติและ
อธิบายความหมาย
ของเพลงชาติได้
ถูกต้องปฏิบัติตน 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติ ร้อง
เพลงชาติ และ
อธิบายความหมาย
ของเพลงชาติได้ 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติ  ร้อง
เพลงชาติและ
อธิบายความหมาย
ของเพลงชาติได้
ถูกต้องปฏิบัติตน 

ตัวชี้วัด  1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ (ต่อ) 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

1.1.2 ปฏิบัติตนตามสิทธิและ
หน้าท่ีพลเมืองดีของชาติ 
1.1.3 มีความสามัคคี  
ปรองดอง 

 ตามสิทธิและ
หน้าท่ีของนักเรียน
และให้ความ
ร่วมมือ  ร่วมใจใน
การท ากิจกรรมกับ
สมาชิกใน 
ช้ันเรียน 

ถูกต้อง  ปฏิบัติตน
ตามสิทธิและ
หน้าท่ีของนักเรียน
และให้ความ
ร่วมมือร่วมใจใน
การท ากิจกรรมกับ
สมาชิกใน 
ช้ันเรียนและใน
โรงเรียน 

ตามสิทธิ์และ
หน้าท่ีของนักเรียน
และให้ความ
ร่วมมือ  ร่วมใจใน
การท ากิจกรรมกับ
สมาชิกใน 
ช้ันเรียน   
ในโรงเรียนและใน
ชุมชน 

 
ตัวชี้วัด  1.2  ธ ารงไว้ซึง่ความเป็นชาติไทย 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.2.1 เข้าร่วม  ส่งเสริม ไม่เข้าร่วมกิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรมท่ี เข้าร่วมกิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรม
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สนับสนุนกิจกรรมท่ีสร้าง
ความสามัคคี  ปรองดอง  ท่ี
เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน
ชุมชนและสังคม 
1.2.2 หวงแหน  ปกป้อง  ยก
ย่องความเป็นชาติไทย 

ท่ีสร้างความ
สามัคคี 

สร้างความสามัคคี  
ปรองดอง  และ
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียนและชุมชน 

และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
สร้างความสามัคคี  
ปรองดอง  และ
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียนและชุมชน 

และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
สร้างความสามัคคี  
ปรองดอง  และ
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน  ชุมชน  
และสังคม  ช่ืนชม
ในความเป็นชาติ
ไทย 

 
ตัวชี้วัด  1.3  ศรัทธา  ยึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนาท่ีตนนับถือ 
1.3.2 ปฏิบัติตนตามหลักของ
ศาสนาท่ีตนนับถือ 
1.3.3 เป็นแบบอย่างท่ีดี
ของศาสนิกชน 

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือ 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือและปฏิบัติ
ตนตามหลักของ
ศาสนาตามโอกาส 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือและปฏิบัติ
ตนตามหลักของ
ศาสนาอย่าง
สม่ าเสมอ 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือและปฏิบัติ
ตนตามหลักของ
ศาสนาอย่าง
สม่ าเสมอและเป็น
แบบอย่างท่ีดี
ของศาสนิกชน 

 
ตัวชี้วัด  1.4  เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.4.1 เข้าร่วมและมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
1.4.2 แสดงความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย ์
1.4.3 แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
ท่ีเกี่ยวข้องกับ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เข้าร่วมกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึ้น 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึน้ 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึ้น  ช่ืน
ชมในพระราช
กรณียกิจพระ
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ปรีชาสามารถของ
พระมหากษัตริย์
และพระราชวงศ์ 

เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.1.1 ยืนตรงเคารพธงชาติ  
ร้องเพลงชาติ  และอธิบาย
ความหมายของเพลงชาติได้
ถูกต้อง 
1.1.2 ปฏิบัติตนตามสิทธิและ
หน้าท่ีพลเมืองดีของชาติ 
1.1.3 มีความสามัคคี
ปรองดอง 

ไม่ยืนตรงเคารพ
ธงชาติ 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติ  ร้องเพลง
ชาติและอธิบาย
ความหมายของ
เพลงชาติได้ถูกต้อง  
ปฏิบัติตนตามสิทธิ
และหน้าท่ีของ
นักเรียนและให้
ความร่วมมือ  ร่วม
ใจในการท ากิจกรรม
กับสมาชิกใน
โรงเรียน 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติ  ร้อง
เพลงชาติและ
อธิบายความหมาย
ของเพลงชาติได้
ถูกต้อง  ปฏิบัติตน
ตามสิทธิและ
หน้าท่ีของพลเมือง
ดี  และให้ความ
ร่วมมือร่วมใจใน
การท ากิจกรรมกับ
สมาชิกในโรงเรียน
และชุมชน 

ยืนตรงเมื่อได้ยิน
เพลงชาติ  ร้องเพลง
ชาติและอธิบาย
ความหมายของเพลง
ชาติได้ถูกต้อง  
ปฏิบัติตนและ
ชักชวนให้ผู้อื่น
ปฏิบัติตามสิทธิและ
หน้าท่ีของพลเมืองดี
และให้ความร่วมมือ
ร่วมใจในการท า
กิจกรรมกับสมาชิก
ในโรงเรียน ชุมชน
และสังคม 

 
ตัวชี้วัด  1.2  ธ ารงไว้ซึง่ความเป็นชาติไทย 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.2.1 เข้าร่วม  ส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมท่ีสร้าง
ความสามัคคี  ปรองดองท่ี
เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน
ชุมชนและสังคม 
1.2.2 หวงแหน  ปกป้อง 
ยกย่องความเป็นชาติไทย 

ไม่เข้าร่วม
กิจกรรมท่ีสร้าง
ความสามัคคี 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
สร้างความสามัคคี
ปรองดองและเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียนและชุมชน 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
สร้างความสามัคคี
ปรองดองและเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียนชุมชนและ
สังคม  ช่ืนชมใน
ความเป็น 

เป็นผู้น าหรือเป็น
แบบอย่างในการจัด
กิจกรรมท่ีสร้าง
ความสามัคคี
ปรองดองและเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียน  ชุมชน
และสังคม ช่ืนชม
และปกป้องในความ
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ชาติไทย เป็นชาติไทย 
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ตัวชี้วัด  1.3  ศรัทธา  ยึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนาท่ีตนนับถือ 
1.3.2 ปฏิบัติตนตามหลักของ
ศาสนาท่ีตนนับถือ 
1.3.3 เป็นแบบอย่างท่ีดี
ของศาสนิกชน 

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน 
นับถือ 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือและปฏิบัติ
ตนตามหลักของ
ศาสนาตามโอกาส 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือและปฏิบัติ
ตนตามหลักของ
ศาสนาอย่าง
สม่ าเสมอ 

เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนาท่ีตน
นับถือ  ปฏิบัติตน
ตามหลักของ
ศาสนาอย่าง
สม่ าเสมอและเป็น
แบบอย่างท่ีดี
ของศาสนิกชน 

 
ตัวชี้วัด  1.4  เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
1.4.1 เข้าร่วมและมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
1.4.2 แสดงความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย ์
1.4.3 แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม
ท่ีเกี่ยวข้องกับ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เข้าร่วมกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึ้น 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมส่ีวนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึ้น 

เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ตามท่ีโรงเรียนและ
ชุมชนจัดขึ้น  ช่ืน
ชมในพระราช
กรณียกิจ  พระ
ปรีชาสามารถของ
พระมหากษัตริย์
และพระราชวงศ์ 

 
 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  2  ซ่ือสัตย์สุจริต 

นิยาม 
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 ซื่อสัตย์สุจริต  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการยึดมั่นในความถูกต้อง  ประพฤติตรงต่อความ
เป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่น  ท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 
 ผู้ท่ีมีความซื่อสัตย์สุจริต  คือ  ผู้ท่ีประพฤติตรงตามความเป็นจริงท้ังทางกายวาจา  ใจ  และยึดหลักความ
จริง  ความถูกต้องในการด าเนินชีวิต  มีความละอายและเกรงกลัวต่อการกระท าผิด 
ตัวชี้วัด 2.1  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 
 2.2  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
2.1 ประพฤติตรงตามความเป็นจริง
ต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

2.1.1 ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง 
2.1.2 ปฏิบัติตนโดยค านึงถึงความถูกต้อง  ละอายและเกรงกลัวต่อ 
การกระท าผิด 
2.1.3 ปฏิบัติตามค ามั่นสัญญา 

2.2 ประพฤติตรงตามความเป็นจริง
ต่อผู้อื่นท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

2.2.1 ไม่ถือเอาส่ิงของหรือผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเอง 
2.2.2 ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง 
2.2.3 ไม่หาประโยชน์ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตัวชี้วัด  2.1  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
2.1.1 ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและ
เป็นจริง 
2.1.2 ปฏิบัติตนโดยค านึงถึง
ความถูกต้อง  ละอายและ
เกรงกลัวต่อการกระท าผิด 
2.1.3 ปฏิบัติตามค ามั่น
สัญญา 

ไม่ให้ข้อมูลท่ี
ถูกต้องและ
เป็นจริง 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเป็นจริงปฏิบัติ
ในส่ิงท่ีถูกต้อง  ท า
ตามสัญญาท่ีตนให้
ไว้กับเพื่อน  พ่อแม่
หรือผู้ปกครองและ
ครู  ละอายและ
เกรงกลัวที่จะท า
ความผิด 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเป็นจริง  
ปฏิบัติในส่ิงท่ี
ถูกต้อง  ท าตาม
สัญญาท่ีตนให้ไว้
กับเพื่อน  พ่อแม่
หรือผู้ปกครองและ
ครู  ละอายและ
เกรงกลัวที่จะท า
ความผิด  เป็นท่ี
ยอมรับในด้าน
ความซื่อสัตย์ 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและ
เป็นจริง  ปฏิบัติในส่ิง
ท่ีถูกต้อง ท าตาม
สัญญาท่ีจนให้ไว้กับ
เพื่อน  พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองและครู  
ละอายและเกรงกลัวที่
จะท าความผิด  เป็นท่ี
ยอมรับและเป็น
แบบอย่างท่ีดีในด้าน
ความซื่อสัตย์ 

ตัวชี้วัด  2.2  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 



๓๓ 
 

 
 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
2.2.1 ไม่ถือเอาส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมาเป็นของ
ตนเอง 
2.2.2 ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วย
ความซื่อตรง 
2.2.3 ไม่หาประโยชน์ในทาง
ท่ีไม่ถูกต้อง 

น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง  
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง  
ไม่หาประโยชน์
ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง  
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง  
ไม่หาประโยชน์
ในทางท่ีไม่ถูกต้อง  
และเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีแก่เพื่อนด้าน
ความซื่อสัตย์ 

 เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  2.1  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
2.1.1 ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและ
เป็นจริง 
2.1.2 ปฏิบัติตนโดยค านึงถึง
ความถูกต้อง  ละอายและ
เกรงกลัวต่อ 
การกระท าผิด 
2.1.3 ปฏิบัติตามค ามั่น
สัญญา 

ไม่ให้ข้อมูลท่ี
ถูกต้องและเป็น
จริง 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเป็นจริง  
ปฏิบัติในส่ิงท่ี
ถูกต้อง  ท าตาม
สัญญาท่ีตนให้ไว้
กับเพื่อน  พ่อแม่
หรือผู้ปกครองและ
ครู  ละอายและ
เกรงกลัว 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเป็นจริงปฏิบัติ
ในส่ิงถูกต้อง  ท า
ตามสัญญาท่ีตนให้
ไว้กับเพื่อน  พ่อ
แม่  หรือ
ผู้ปกครองและครู  
ละอายและเกรง
กลัว 

ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเป็นจริง  
ปฏิบัติในส่ิงท่ี
ถูกต้อง  ท าตาม
สัญญาท่ีตนให้ไว้
กับเพื่อน  พ่อแม่
หรือผู้ปกครองและ
ครู  ละอายและ
เกรงกลัว 

ตัวชี้วัด  2.1  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ  (ต่อ) 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

  ท่ีจะท าความผิด ท่ีจะท าความผิด  
เป็นท่ียอมรับใน
ด้านความซื่อสัตย์ 

ท่ีจะท าความผิด  
เป็นท่ียอมรับและ
เป็นแบบอย่างท่ีดี
ในด้านความ
ซื่อสัตย์ 

 
ตัวชี้วัด  2.2  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 
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พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
2.2.1 ไม่ถือเอาส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมาเป็นของ
ตนเอง 
2.2.2 ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วย
ความซื่อตรง 
2.2.3 ไม่หาประโยชน์ในทาง
ท่ีไม่ถูกต้อง 

น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง  
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง  
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง  
ไม่หาประโยชน์
ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 

ไม่น าส่ิงของหรือ
ผลงานของผู้อื่นมา
เป็นของตนเอง  
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่น
ด้วยความซื่อตรง  
ไม่หาประโยชน์
ในทางท่ีไม่ถูกต้อง  
และเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในด้านความ
ซื่อสัตย์ 

 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  3  มีวินัย 
นิยาม 
 มีวินัย  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง  กฎเกณฑ์และระเบียบข้อบังคับชอง
ครอบครัว  โรงเรียนและสังคม 
 ผู้ท่ีมีวินัย  คือ  ผู้ท่ีปฏิบัติตนตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับของครอบครัว  โรงเรียนและ
สังคมเป็นปกติวิสัย  ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
 
ตัวชี้วัด 3.1  ปฏิบัติตนตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับของครอบครัว  โรงเรียนและสังคม 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
3.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  
ระเบียบ  ข้อบังคับของครอบครัว  
โรงเรียนและสังคม 

3.1.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับของ
ครอบครัว  โรงเรียนและสังคม  ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
3.1.2 ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  ในชีวิตประจ าวันและ
รับผิดชอบในการท างาน 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ตัวชี้วัด  3.1  ปฏิบัติตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับของครอบครัวโรงเรียนและสังคม 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

3.1.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  ระเบียบ  

ไม่ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  



๓๕ 
 

 
 

ข้อบังคับของครอบครัว  
โรงเรียนและสังคม  ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น 
3.1.2 ตรงต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวันและรับผิดชอบ
ในการท างาน 

กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
และโรงเรียน 

กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
และโรงเรียน  ตรง
ต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง 
ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวัน 

กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
และโรงเรียน  ตรง
ต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง 
ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวันและ
รับผิดชอบในการ
ท างาน 

กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว 
โรงเรียน  และ
สังคม  ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น  ตรง
ต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง 
ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวันและ
รับผิดชอบในการ
ท างาน 

เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  3.1  ปฏิบัติตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับของครอบครัวโรงเรียนและสังคม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
3.1.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  ระเบียบ  
ข้อบังคับของครอบครัว  
โรงเรียนและสังคม  ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น 
3.1.2 ตรงต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวันและรับผิดชอบ
ในการท างาน 

ไม่ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
และโรงเรียน 

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
และโรงเรียน  ตรง
ต่อเวลาในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง 
ๆ  ใน
ชีวิตประจ าวันและ
รับผิดชอบในการ
ท างาน 

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
โรงเรียนและสังคม  
ไม่ละเมิดสิทธิของ
ผู้อื่น  ตรงต่อเวลา
ในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ  
ในชีวิตประจ าวัน
และรับผิดชอบใน
การท างาน 

ปฏิบัติตาม
ข้อตกลง  
กฎเกณฑ์  
ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  
โรงเรียนและสังคม  
ไม่ละเมิดสิทธิของ
ผู้อื่น  ตรงต่อเวลา
ในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆใน
ชีวิตประจ าวันและ
รับผิดชอบในการ
ท างาน  ปฏิบัติ
เป็นปกติวิสัยและ
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  4  ใฝ่เรียนรู้ 
นิยาม 
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 ใฝ่เรียนรู้  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียน  แสวงหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 ผู้ท่ีใฝ่เรียนรู้  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงความต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ  ด้วยการ
เลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม  บันทึกความรู้  วิเคราะห์  สรุปเป็นองค์ความรู้  และเปล่ียนเรียนรู้  ถ่ายทอด  เผยแพร่
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
ตัวชี้วัด 4.1  ต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
 4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  ด้วยการเลือกใช้ส่ืออย่าง
เหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
4.1 ต้ังใจ  เพียรพยายามในการ
เรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้

4.1.1 ต้ังใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ 

4.2 แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอก
โรงเรียน  ด้วยการเลือกใช้ส่ืออย่าง
เหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  
และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้   

4.2.1 ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ  เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  ส่ือ
เทคโนโลยีต่าง ๆ  แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนและ
เลือกใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสม 
4.2.2 บันทึกความรู้  วิเคราะห์ตรวจสอบจากส่ิงท่ีเรียนรู้  สรุปเป็นองค์
ความรู้ 
4.2.3 แลกเปล่ียนความรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆ  และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตัวชี้วัด  4.1  ต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
4.1.1 ต้ังใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู ้
4.1.3 สนใจเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ต่าง ๆ 

ไม่ต้ังใจเรียน เข้าเรียนตรงเวลา 
ต้ังใจเรียน  เอาใจ
ใส่ในการเรียน   
มีส่วนร่วมใน 
การเรียนรู้และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ  เป็น
บางครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา  
ต้ังใจเรียน  เอาใจ
ใส่และมีความ
เพียรพยายามใน
การเรียนรู้  มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้  
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ  บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา  
ต้ังใจเรียน  เอาใจ
ใส่และมีความ
เพียรพยายามใน
การเรียนรู้  มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้  
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ   
ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

ตัวชี้วัด  4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  ด้วยการเลือกใช้ 
ส่ืออย่างเหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
4.2.1 ศึกษาค้นคว้าหาความรู้
จากหนังสือ  เอกสาร  
ส่ิงพิมพ์   
ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน  และเลือกใช้ส่ือได้
อย่างเหมาะสม 
4.2.2 บันทึกความรู้  
วิเคราะห์ตรวจสอบจากส่ิงท่ี
เรียนรู้  สรุปเป็นองค์ความรู้ 
4.2.3 แลกเปล่ียนความรู้ด้วย
วิธีการต่าง ๆ และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ไม่ศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ 

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ  
แหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอก
โรงเรียน  เลือกใช้ส่ือ
ได้อย่างเหมาะสม  
และมีการบันทึก
ความรู้ 

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก
โรงเรียน  และ
เลือกใช้ส่ือได้อย่าง
เหมาะสม  มีการ
บันทึกความรู้  
วิเคราะห์ข้อมูล  
สรุปเป็นองค์
ความรู้  และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  
และเลือกใช้ส่ือได้
อย่างเหมาะสม  มี
การบันทึกความรู้  
วิเคราะห์ข้อมูล  
สรุปเป็นองค์ความรู้  
และแลกเปล่ียน
เรียนรู้ด้วยวิธีการที่
หลากหลายและ
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กับผู้อื่นได้ น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  4.1  ต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
4.1.1 ต้ังใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู ้
4.1.3 สนใจเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ต่าง ๆ 

ไม่ต้ังใจเรียน เข้าเรียนตรงเวลา  
ต้ังใจเรียน  เอาใจ
ใส่และมีความ
เพียรพยายามใน
การเรียนรู ้

เข้าเรียนตรงเวลา  
ต้ังใจเรียนเอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียนรู ้

เข้าเรียนตรงเวลา  
ต้ังใจเรียน  เอาใจ
ใส่และมีความ
เพียรพยายามใน
การเรียนรู้  มีส่วน
ร่วม 

ตัวชี้วัด  4.1  ต้ังใจ  เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้ (ต่อ) 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

  มีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ  เป็น
บางครั้ง 

มีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ ท้ังภายใน
และภายนอก
โรงเรียนบ่อยครั้ง 

ในการเรียนรู้  และ
เข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ต่าง ๆ  
ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ าและ
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 
ตัวชี้วัด  4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  ด้วยการเลือกใช้ 
ส่ืออย่างเหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
4.2.1 ศึกษาค้นคว้าหาความรู้
จากหนังสือ  เอกสาร  
ส่ิงพิมพ์  ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ  
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  และ
เลือกใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสม 

ไม่ศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ 

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยี  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายใน

ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้จากหนังสือ  
เอกสาร  ส่ิงพิมพ์  
ส่ือเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและ
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4.2.2 บันทึกความรู้  
วิเคราะห์ตรวจสอบจากส่ิงท่ี
เรียนรู้  สรุปเป็นองค์ความรู้ 
4.2.3 แลกเปล่ียนความรู้ด้วย
วิธีการต่าง ๆ  และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

เลือกใช้ส่ือได้อย่าง
เหมาะสมและมีการ
บันทึกความรู้ 

และภายนอก
โรงเรียนและ
เลือกใช้ส่ือได้อย่าง
เหมาะสม  มีการ
บันทึกความรู้  
วิเคราะห์ข้อมูล  
สรุปเป็นองค์
ความรู้ 

ภายนอกโรงเรียน
และเลือกใช้ส่ือได้
อย่างเหมาะสม  มี
การบันทึกความรู้  
วิเคราะห์ข้อมูล  
สรุปเป็นองค์ความรู้  
และแลกเปล่ียน
เรียนรู้ด้วยวิธีการที่
หลากหลายและ 

ตัวชี้วัด  4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  ด้วยการเลือกใช้ ส่ืออย่าง
เหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
   แลกเปล่ียนเรียนรู้

กับผู้อื่นได้และ
น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

เผยแพร่แก่บุคคล
ท่ัวไป  น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  5  อยู่อย่างพอเพียง 
นิยาม 
 อยู่อย่างพอเพียง  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  
รอบคอบ  มีคุณธรรม  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  และปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 ผู้ท่ีอยู่อย่างพอเพียง  คือ  ผู้ท่ีด าเนินชีวิตอย่างประมาณตน  มีเหตุผล  รอบคอบ  ระมัดระวัง  อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นด้วยความรับผิดชอบ  ไม่เบียดเบียนผู้อื่น  เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่าง ๆ  มีการวางแผนป้องกันความเส่ียง
และพร้อมรับการเปล่ียนแปลง 
ตัวชี้วัด 5.1  ด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม 
 5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
5.1 ด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มี
เหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม 

5.1.1 ใช้ทรัพย์สินของตนเอง  เช่น  เงิน  ส่ิงของ  เครื่องใช้  อย่าง
ประหยัด  คุ้มค่าและเก็บดูแลรักษาอย่างดี  รวมท้ังการใช้เวลาอย่าง
เหมาะสม 
5.1.2 ใช้ทรัพยากรของส่วนรวมอย่างประหยัด  คุ้มค่าและเก็บรักษา
ดูแลอย่างดี 
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5.1.3 ปฏิบัติตนและตัดสินใจด้วยความรอบคอบ  มีเหตุผล 
5.1.4 ไม่เอาเปรียบผู้อื่นและไม่ท าให้ผู้อื่นเดือดร้อน  พร้อมให้อภัยเมื่อ
ผู้อื่นกระท าผิดพลาด 

5.2 มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีปรับตัวเพื่อ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5.2.1 วางแผนการเรียน  การท างานและการใช้ชีวิตประจ าวันบน
พื้นฐานของความรู้  ข้อมูล  ข่าวสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตัวชี้วัด  5.1  ด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
5.1.1 ใช้ทรัพย์สินของตนเอง  
เช่น  เงิน  ส่ิงของเครื่องใช้  
อย่างประหยัด  คุ้มค่าและ
เก็บรักษาดูแลอย่างดี  
รวมท้ังการใช้เวลาอย่าง
เหมาะสม 
5.1.2 ใช้ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่างประหยัด  
คุ้มค่าและเก็บรักษาดูแล
อย่างดี 
5.1.3 ปฏิบัติตนและตัดสินใจ
ด้วยความรอบคอบ  มีเหตุผล 
5.1.4 ไม่เอาเปรียบผู้อื่นและ
ไม่ท าให้ผู้อื่นเดือดร้อน  
พร้อมให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระท า

ใช้เงินและของใช้
ส่วนตัวอย่างไม่
ประหยัด 

ใช้ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง
ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผล 

ใช้ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง
ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผลไม่เอา
เปรียบผู้อื่นและไม่
ท าให้ผู้อื่น
เดือดร้อน 

ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง
ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผลไม่เอา
เปรียบผู้อื่นและไม่
ท าให้ผู้อื่น
เดือดร้อน  และให้
อภัยเมื่อผู้อื่น
กระท าผิดพลาด 
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ผิดพลาด 
 
ตัวชี้วัด  5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
5.2.1 วางแผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวันบนพื้นฐานของ
ความรู้  ข้อมูล  ข่าวสาร 
5.2.2 รู้เท่าทันการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อม  ยอมรับและ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

ไม่วางแผนการ
เรียนและการใช้
ชีวิตประจ าวัน 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียน  
การท างานและ
การใช้
ชีวิตประจ าวัน  
รับรู้การ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน
และ
สภาพแวดล้อม 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวัน  
ยอมรับการ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน
สังคม  และ
สภาพแวดล้อม 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวัน  
ยอมรับการ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน
สังคม  ภาพ
แวดล้อม  และ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

ตัวชี้วัด  5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  (ต่อ) 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  และ
สภาพแวดล้อม 

สังคม  และ
สภาพแวดล้อม 

สังคม  
สภาพแวดล้อม  
และปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  5.1  ด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
5.1.1 ใช้ทรัพย์สินของตนเอง  
เช่น  เงิน  ส่ิงของเครื่องใช้  
อย่างประหยัด  คุ้มค่าและ
เก็บรักษาดูแลอย่างดี  รวมท้ัง

ใช้เงินและของใช้
ส่วนตัวอย่างไม่
ประหยัด 

ใช้ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง

ใช้ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง

ทรัพย์สินของ
ตนเองและ
ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่าง
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การใช้เวลาอย่างเหมาะสม 
5.1.2 ใช้ทรัพยากรของ
ส่วนรวมอย่างประหยัด  
คุ้มค่าและเก็บรักษาดูแลอย่าง
ดี 
5.1.3 ปฏิบัติตนและตัดสินใจ
ด้วยความรอบคอบ  มีเหตุผล 
5.1.4 ไม่เอาเปรียบผู้อื่นและ
ไม่ท าให้ผู้อื่นเดือดร้อน  
พร้อมให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระท า
ผิดพลาด 

ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผล  ไม่เอา
เปรียบผู้อื่นและไม่
ท าให้ผู้อื่น
เดือดร้อนและให้
อภัยเมื่อผู้อื่น
กระท าผิดพลาด 

ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผลไม่เอา
เปรียบผู้อื่นและ
ไม่ท าให้ผู้อื่น
เดือดร้อน 

ประหยัด  คุ้มค่า  
เก็บรักษาดูแล
อย่างดี  รอบคอบ  
มีเหตุผลไม่เอา
เปรียบผู้อื่นและไม่
ท าให้ผู้อื่น
เดือดร้อน  และให้
อภัยเมื่อผู้อื่น
กระท าผิดพลาด  
และเป็นแบบอย่าง 
ท่ีดี 

 
ตัวชี้วัด  5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
5.2.1 วางแผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวันบนพื้นฐานของ
ความรู้  ข้อมูล  ข่าวสาร 
5.2.2 รู้เท่าทันการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อม  ยอมรับและ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับ 

ไม่วางแผนการ
เรียนและการใช้
ชีวิตประจ าวัน 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียน  
การท างานและ
การใช้
ชีวิตประจ าวัน  
รับรู้การ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน
และ
สภาพแวดล้อม 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวัน  
ยอมรับการ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน 
และ
สภาพแวดล้อม 

ใช้ความรู้  ข้อมูล  
ข่าวสารในการวาง
แผนการเรียนการ
ท างานและการใช้
ชีวิตประจ าวัน  
ยอมรับการ
เปล่ียนแปลงของ
ครอบครัว ชุมชน 
สังคม  และ
สภาพแวดล้อม  
และปรับตัวอยู่รวม
กับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  6  มุ่งม่ันในการท างาน 
นิยาม 
 มุ่งมั่นในการท างาน  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความต้ังใจและรับผิดชอบในการท าหน้าท่ีการ
งาน  ด้วยความเพียรพยายาม  อดทน  เพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 
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 ผู้ท่ีมุ่งมั่นในการท างาน  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงความต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายด้วย
ความเพียรพยายาม  ทุ่มเทก าลังกาย  ก าลังใจ  ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  ให้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายท่ี
ก าหนดด้วยความรับผิดชอบ  และมีความภาคภูมิใจในผลงาน 
ตัวชี้วัด 6.1  ต้ังใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 
 6.2  ท างานด้วยความเพียร  พยายาม  และอดทนเพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
6.1 ต้ังใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 

6.1.1 เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
6.1.2 ต้ังใจและรับผิดชอบในการท างานให้ส าเร็จ 
6.1.3 ปรับปรุงและพัฒนาการท างานด้วยตนเอง 

6.2 ท างานด้วยความเพียร  
พยายาม  และอดทนเพื่อให้งาน
ส าเร็จตามเป้าหมาย 

6.2.1 ทุ่มเทท างาน  อดทน  ไม่ย่อท้อต่อปัญหาและอุปสรรคในการ
ท างาน 
6.2.2 พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 
6.2.3 ช่ืนชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตัวชี้วัด  6.1  ต้ังใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
6.1.2 เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
6.2.2 ต้ังใจและรับผิดชอบใน
การท างานให้ส าเร็จ 
6.2.3 ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างานด้วยตนเอง 

ไม่ต้ังใจปฏิบัติ
หน้าท่ีการงาน 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  มีการ
ปรับปรุงการ
ท างานให้ดีขึ้น 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  มีการ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างาน
ให้ดีขึ้น 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบติัหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  มีการ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างาน
ให้ดีขึ้นด้วยตนเอง 

 
ตัวชี้วัด  6.2  ท างานด้วย  ความเพียรพยายาม  และอดทนเพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
6.2.1 ทุ่มเทท างาน  อดทน  
ไม่ย่อท้อต่อปัญหาและ
อุปสรรคในการท างาน 

ไม่ขยัน  อดทนใน
การท างาน 

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน
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6.2.2 พยายามแก้ปัญหาและ
อุปสรรคในการท างานให้
ส าเร็จ 
6.2.3 ช่ืนชมผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

ส าเร็จตาม
เป้าหมาย  และช่ืน
ชมผลงานด้วย
ความภาคภูมิใจ 

ส าเร็จตาม
เป้าหมาย  ไม่ย่อ
ท้อต่อปัญหาใน
การท างานและช่ืน
ชมผลงานด้วย
ความภาคภูมิใจ 

ส าเร็จตาม
เป้าหมาย  ไม่ย่อ
ท้อต่อปัญหา  
แก้ปัญหา  
อุปสรรคในการ
ท างานและช่ืนชม
ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  6.1  ต้ังใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
6.1.2 เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
6.2.2 ต้ังใจและรับผิดชอบใน
การท างานให้ส าเร็จ 
6.2.3 ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างานด้วยตนเอง 

ไม่ต้ังใจปฏิบัติ
หน้าท่ีการงาน 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  มีการ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างาน
ให้ดีขึ้น 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  มีการ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการท างาน
ให้ดีขึ้นด้วยตนเอง 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จ  ปรับปรุง
พัฒนาการท างาน
ให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
และเป็นแบบอย่าง
ท่ีดี 

ตัวชี้วัด  6.2  ท างานด้วย  ความเพียรพยายาม  และอดทนเพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

6.2.1 ทุ่มเทท างาน  อดทน  
ไม่ย่อท้อต่อปัญหาและ
อุปสรรคในการท างาน 
6.2.2 พยายามแก้ปัญหาและ
อุปสรรคในการท างานให้
ส าเร็จ 
6.2.3 ช่ืนชมผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

ไม่ขยัน  อดทนใน
การท างาน 

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน
ส าเร็จตาม
เป้าหมาย  ไม่ย่อ
ท้อต่อปัญหาใน
การท างาน  และ
ช่ืนชมผลงานด้วย
ความภาคภูมิใจ 

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน
ส าเร็จตาม
เป้าหมาย  ภายใน
เวลาท่ีก าหนด  ไม่
ย่อท้อต่อปัญหา  
แก้ปัญหาในการ
ท างานและช่ืนชม

ท างานด้วยความ
ขยัน  อดทน  และ
พยายามให้งาน
ส าเร็จตาม
เป้าหมายก่อน
เวลาท่ีก าหนด  ไม่
ย่อท้อต่อปัญหา  
แก้ปัญหา  
อุปสรรคในการ
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ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

ท างานและช่ืนชม
ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  7  รักความเป็นไทย 
นิยาม 
 รักความเป็นไทย  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความภาคภูมิใจ  เห็นคุณค่า  ร่วมอนุรักษ์สืบทอด
ภูมิปัญญาไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรม  ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
 ผู้ท่ีรักความเป็นไทย  คือ  ผู้ท่ีมีความภูมิใจ  เห็นคุณค่า  ช่ืนชม  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  สืบทอด  
เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  มีความกตัญญูกตเวที  ใช้ภาษาไทย
ในการส่ือสารถูกต้องเหมาะสม 
ตัวชี้วัด 7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมไทย  และมีความกตัญญูกตเวที 
 7.2  เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 7.3  อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
7.1 ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมไทย  
และมีความกตัญญูกตเวที 

7.1.1 แต่งกายและมีมารยาทงดงามแบบไทย  มีสัมมาคารวะ  กตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
7.1.2 ร่วมกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
7.1.3 ชักชวน  แนะน าให้ผู้อื่นปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปะ
และวัฒนธรรมไทย 

7.2 เห็นคุณค้าและใช้ภาษาไทยใน
การส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

7.2.1 ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
7.2.2 ชักชวน แนะน า ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทยท่ีถูกต้อง 

7.3 อนุรักษ์  และสืบทอดภูมิปัญญา
ไทย 

7.3.1 น าภูมิปัญญาไทยมาใช้ให้เหมาะสมในวิถีชีวิต 
7.3.2 ร่วมกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทย 
7.3.3 แนะน า  มีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตัวชี้วัด  7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมไทยและมีความกตัญญูกตเวที 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
7.1.1  แต่งกายและมี
มารยาทงดงามแบบไทย   

ไม่มีสัมมาคารวะ
ต่อผู้ใหญ่ 

ปฏิบัติตนเป็นผู้มี
มารยาทแบบไทย   

ปฏิบัติตนเป็นผู้มี
มารยาทแบบไทย  

ปฏิบัติตนเป็นผู้มี
มารยาทแบบไทย  
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มีสัมมาคารวะ  กตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
7.1.2 ร่วมกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะ
และวัฒนธรรมไทย 
7.1.3 ชักชวน  แนะน าให้
ผู้อื่นปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี  
ศิลปะและวัฒนธรรมไทย 

มีสัมมาคารวะ  
กตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ  และ
แต่งกายแบบไทย  
เข้าร่วมหรือมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับ
ประเพณี  ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

มีสัมมาคารวะ  
กตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ  และ
แต่งกายแบบไทย
ด้วยความ
ภาคภูมิใจ  เข้า
ร่วมหรือมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับ
ประเพณี  ศิลปะ
และวัฒนธรรมไทย 

มีสัมมาคารวะ  
กตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ  และ
แต่งกายแบบไทย
ด้วยความ
ภาคภูมิใจ  เข้า
ร่วมหรือมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับ
ประเพณี  ศิลปะ
และวัฒนธรรมไทย  
ชักชวนแนะน า
เพื่อนและคนอื่น
ปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปะ
และวัฒนธรรมไทย 

 
ตัวชี้วัด  7.2  เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
7.2.1 ใช้ภาษาไทยและเลข
ไทยในการส่ือสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
7.2.2 ชักชวน  แนะน า  ให้
ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้
ภาษาไทยท่ีถูกต้อง 

ไม่สนใจใช้
ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและ
เลขไทยในการ
ส่ือสารได้ถูกต้อง
เหมาะสม  และ
แนะน า  ชักชวนให้
ผู้อื่นใช้ภาษาไทยท่ี
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและ
เลขไทยในการ
ส่ือสารได้ถูกต้อง
เหมาะสม  และ
แนะน า  ชักชวนให้
ผู้อื่นเห็นคุณค่าใน
การใช้ภาษาไทยท่ี
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและเลข
ไทยในการส่ือสารได้
ถูกต้องเหมาะสม  
และแนะน า  ชักชวน
ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าใน
การใช้ภาษาไทยท่ี
ถูกต้องเป็นประจ า  
เป็นแบบอย่างท่ีดี
ด้านการใช้ภาษาไทย 

 
ตัวชี้วัด  7.3  อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิปัญญาไทย 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
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7.3.1 น าภูมิปัญญาไทยมาใช้
ให้เหมาะสมในวิถีชีวิต 
7.3.2 ร่วมกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทย 
7.3.3 แนะน ามีส่วนร่วมใน
การสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

ไม่สนใจภูมิปัญญา
ไทย 

สืบค้นภูมิปัญญา
ไทยท่ีใช้ในท้องถิ่น  
เข้าร่วมและ
ชักชวนคนใน
ครอบครัวหรือ
เพื่อนเข้าร่วม
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิ
ปัญญาไทย  และ
ใช้ภูมิปัญญาไทย
ในชีวิตประจ าวัน 

สืบค้นภูมิปัญญา
ไทยท่ีใช้ในท้องถิ่น  
เข้าร่วมและ
ชักชวนคนใน
ครอบครัว  เพื่อน  
และผู้อื่นเข้าร่วม
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิ
ปัญญาไทย  ใช้
และแนะน าให้
เพื่อนใช้ภูมิปัญญา
ไทยใน
ชีวิตประจ าวัน 

สืบค้นภูมิปัญญาไทย
ท่ีใช้ในท้องถิ่น  เข้า
ร่วมและชักชวนคน
ในครอบครัว  เพื่อน  
และผู้อื่นเข้าร่วม
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง
กับภูมิปัญญาไทย  
ใช้และแนะน าให้
เพื่อนใช้ภูมิปัญญา
ไทยใน
ชีวิตประจ าวัน  และ
มีส่วนร่วมในการสืบ
ทอดภูมิปัญญาไทย 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมไทยและมีความกตัญญูกตเวที 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่

ผ่าน 
(0) 

ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

7.1.1  แต่งกาย
และมีมารยาท
งดงามแบบไทย   
มีสัมมาคารวะ  
กตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
7.1.2 ร่วม
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับ
ประเพณี  
ศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 
7.1.3 ชักชวน  
แนะน าให้ผู้อื่น

ไม่มี
สัมมา
คารวะ
ต่อ
ผู้ใหญ่ 

ปฏิบัติตน
เป็นผู้มี
มารยาท
แบบไทย   
มีสัมมา
คารวะ  
กตัญญู
กตเวทีต่อ
ผู้มี
พระคุณ  
และแต่ง
กายแบบ
ไทย  เข้า
ร่วมหรือมี

ปฏิบัติตน
เป็นผู้มี
มารยาท
แบบไทย  
มีสัมมา
คารวะ  
กตัญญู
กตเวทีต่อ
ผู้มี
พระคุณ  
และแต่ง
กายแบบ
ไทยด้วย
ความ

ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทแบบไทย  มีสัมมาคารวะ  กตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ แต่งกายแบบไทยด้วยความภาคภูมิใจ เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  ชักชวน
แนะน าผู้อื่นและเป็นผู้น าหรือแกนน าในการปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
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ปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  
ศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

ส่วนร่วม
ใน
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง
กับ
ประเพณี  
ศิลปะ
และ
วัฒนธรรม
ไทย 

ภาคภูมิใจ  
เข้าร่วม
หรือมี
ส่วนร่วม
ใน
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง
กับ
ประเพณี  
ศิลปะ
และ
วัฒนธรรม
ไทย 

 
ตัวชี้วัด  7.2  เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
7.2.1 ใช้ภาษาไทยและเลข
ไทยในการส่ือสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
7.2.2 ชักชวน  แนะน า  ให้
ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้
ภาษาไทยท่ีถูกต้อง 

ไม่สนใจใช้
ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและ
เลขไทยในการ
ส่ือสารได้ถูกต้อง
เหมาะสม  และ
แนะน า  ชักชวน
ให้ผู้อื่นใช้
ภาษาไทยท่ี
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและ
เลขไทยในการ
ส่ือสารได้ถูกต้อง
เหมาะสม  และ
แนะน า  ชักชวน
ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่า
ในการใช้
ภาษาไทยท่ี
ถูกต้อง 

ใช้ภาษาไทยและเลข
ไทยในการส่ือสารได้
ถูกต้องเหมาะสม  และ
แนะน า  ชักชวนให้ผู้อื่น
เห็นคุณค่าในการใช้
ภาษาไทยท่ีถูกต้องเป็น
แบบอย่างท่ีดีด้านการ
ใช้ภาษาไทย 

 
ตัวชี้วัด  7.3  อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิปัญญาไทย 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
7.3.1 น าภูมิปัญญาไทยมา
ใช้ให้เหมาะสมในวิถีชีวิต 
7.3.2 ร่วมกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทย 

ไม่สนใจภูมิ
ปัญญาไทย 

สืบค้นภูมิปัญญา
ไทยท่ีใช้ใน
ท้องถิ่น  เข้าร่วม
และชักชวนคนใน

สืบค้นภูมิปัญญา
ไทยท่ีใช้ใน
ท้องถิ่น  เข้าร่วม
และชักชวนคนใน

สืบค้นภูมิปัญญาไทยท่ีใช้
ในท้องถิ่น  เข้าร่วมและ
ชักชวนคนในครอบครัว  
เพื่อน  และผู้อื่นเข้าร่วม
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7.3.3 แนะน ามีส่วนร่วมใน
การสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

ครอบครัวหรือ
เพื่อนเข้าร่วม
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิ
ปัญญาไทย  และ
ใช้ภูมิปัญญาไทย
ในชีวิตประจ าวัน 

ครอบครัว  เพื่อน  
และผู้อื่นเข้าร่วม
กิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับภูมิ
ปัญญาไทย  ใช้
แนะน าให้เพื่อน
ใช้ภูมิปัญญาไทย
ในชีวิตประจ าวัน
และมีส่วนร่วมใน
การสืบทอดภูมิ
ปัญญาไทย 

กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับภูมิ
ปัญญาไทย  ใช้และ
แนะน าให้เพื่อนใช้ภูมิ
ปัญญาไทยใน
ชีวิตประจ าวัน  และมี
ส่วนร่วมในการสืบทอด
ภูมิปัญญาไทย 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  8  มีจิตสาธารณะ 
นิยาม 
 มีจิตสาธารณะ  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรอืสถานการณ์ท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อื่น  ชุมชน  และสังคม  ด้วยความเต็มใจ  กระตือรือร้น  โดยไม่หวังผลตอบแทน 
 ผู้มีจิตสาธารณะ  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะเป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อื่น  แบ่งปันความสุขส่วนตนเพื่อท า
ประโยชน์แก่ส่วนรวม  เข้าใจ  เห็นใจผู้ท่ีมีความเดือดร้อน  อาสาช่วยเหลือสังคม  อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมด้วยแรงกาย  
สติปัญญา  ลงมือปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหา  หรือร่วมสร้างสรรค์ส่ิงท่ีดีงามให้เกิดในชุมชน  โดยไม่หวังส่ิงตอบแทน 
ตัวชี้วัด 8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทน 
 8.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชน  และสังคม 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้ 

ตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจ
โดยไม่หวังผลตอบแทน 

8.1.1  ช่วยพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูท างานด้วยความเต็มใจ 
8.1.2  อาสาท างานให้ผู้อื่นด้วยก าลังกาย  ก าลังใจ  และก าลังสติปัญญา 
8.1.3  แบ่งปันส่ิงของ  ทรัพย์สินและอื่น ๆ  และช่วยแก้ปัญหาหรือ
สร้างความสุขให้กับผู้อื่น 

8.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชน  และ
สังคม 

8.2.1  ดูแล  รักษาสาธารณสมบัติและส่ิงแวดล้อมด้วยความเต็มใจ 
8.2.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชนและสังคม 
8.2.3  เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของ
ส่วนรวม  ตามสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นด้วยความกระตือรือร้น 

 
เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
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ตัวชี้วัด  8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

8.1.1  ช่วยเหลือพ่อแม่  
ผู้ปกครอง  ครู  ท างานด้วย
ความเต็มใจ 

ไม่ช่วยเหลือพ่อแม่  
ผู้ปกครอง  และครู 

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างานและ 

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างาน  ช่วยคิด   

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างาน  ช่วยคิด 

 
ตัวชี้วัด  8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ  (ต่อ) 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
8.1.2  อาสาท างานให้ผู้อื่น
ด้วยก าลังกาย  ก าลังใจ  และ
ก าลังสติปัญญาด้วยความ
สมัครใจ 
8.1.3  แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพย์สินและอื่นๆ แก้ปัญหา
หรือสร้างความสุขให้กับผู้อื่น 

 แบ่งปันส่ิงของให้
ผู้อื่นด้วยความเต็ม
ใจ 

ช่วยท าและ
แบ่งปันส่ิงของให้
ผู้อื่นด้วยความเต็ม
ใจ 

ช่วยท า  แบ่งปัน
ส่ิงของและช่วย
แก้ปัญหาให้ผู้อื่น
ด้วยความเต็มใจ 

ตัวชี้วัด  8.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชน  และสังคม 
พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

8.2.1  ดูแล  รักษา 
สาธารณสมบัติและ
ส่ิงแวดล้อมด้วยความ 
เต็มใจ 
8.2.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน
ชุมชนและสังคม 
8.2.3  เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
แก้ปัญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นด้วย
ความกระตือรือร้น 

ไม่สนใจดูแล
รักษาทรัพย์สมบัติ
และส่ิงแวดล้อม
ของโรงเรียน 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียนและเข้า
ร่วมกิจกรรมเพื่อ
สังคมและ
สาธารณประโยชน์
ของโรงเรียนด้วย
ความเต็มใจ 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียน ชุมชนและ
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
สังคมและ
สาธารณประโยชน์
ของโรงเรียนด้วย
ความเต็มใจ 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียน ชุมชน
และเข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อสังคม
และ
สาธารณประโยชน์
ของโรงเรียนและ
ชุมชนด้วยความ
เต็มใจ 
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เกณฑ์การให้คะแนน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตัวชี้วัด  8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
8.1.1  ช่วยเหลือพ่อแม่  
ผู้ปกครอง  ครู  ท างานด้วย
ความเต็มใจ 
8.1.2  อาสาท างานให้ผู้อื่น
ด้วยก าลังกาย  ก าลังใจ  และ
ก าลังสติปัญญาด้วยความ
สมัครใจ 
8.1.3  แบ่งปันส่ิงของทรัพย์สิน
และอื่น ๆ  และช่วยแก้ปัญหา
หรือสร้างความสุขให้กับผู้อื่น 

ไม่ช่วยเหลือพ่อ
แม่  ผู้ปกครอง  
และครู 

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างาน  ช่วยคิด
ช่วยท า  และ
แบ่งปันส่ิงของให้
ผู้อื่นด้วยความเต็ม
ใจ 

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างาน  ช่วยคิด   
ช่วยท าแบ่งปัน
ส่ิงของทรัพย์สิน
และอื่น ๆ และ
ช่วยแก้ปัญหาให้
ผู้อื่นด้วยความเต็ม
ใจ 

ช่วยพ่อแม่  
ผู้ปกครองและครู  
ท างาน  อาสา
ท างาน  ช่วยคิด   
ช่วยท าแบ่งปัน
ส่ิงของทรัพย์สิน
และอื่น ๆ และเต็ม
ใจช่วยแก้ปัญหา
หรือสร้างความสุข
ให้แก่ผู้อื่นโดยไม่
หวังผลตอบแทน  
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 
ตัวชี้วัด  8.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชน  และสังคม 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
8.2.1  ดูแล  รักษา 
สาธารณสมบัติและส่ิงแวดล้อม
ด้วยความ 
เต็มใจ 
8.2.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียนชุมชน
และสังคม 
8.2.3  เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
แก้ปัญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดี
งามของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นด้วยความ
กระตือรือร้น 

ไม่สนใจดูแล
รักษาทรัพย์
สมบัติและ
ส่ิงแวดล้อมของ
โรงเรียน 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียน ชุมชน
และเข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อสังคม
และ 
สาธารณ 
ประโยชน์ของ
โรงเรียนด้วยความ
เต็มใจ 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียน ชุมชนและ
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณ 
ประโยชน์ของ
โรงเรียนและชุมชน  
หรือร่วมกิจกรรม
เพื่อแก้ปัญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ตามสถานการณ์ท่ี
เกิดขึ้น 

ดูแล  รักษาทรัพย์
สมบัติส่ิงแวดล้อม
ของห้องเรียน
โรงเรียน ชุมชน
และเป็นผู้น าหรือ
เข้าร่วมกิจกรรม
เพื่อสังคมและ 
สาธารณ 
ประโยชน์ของ
โรงเรียนชุมชนและ
ร่วมกิจกรรม
แก้ปัญหาหรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดีงาม
ตามสถานการณ์ท่ี
เกิดขึ้น 
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 13.4  การประมวลผล 
  13.4.1  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าชั้นด าเนินการสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แต่ละประการของนักเรียนแต่ละคนเป็นระดับคุณภาพ  ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
   เมื่อครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าช้ันด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียนแต่ละคนตามตัวชี้วัดเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ให้สรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการของ
นักเรียนแต่ละคนเป็นระดับคุณภาพ  โดยใช้เกณฑ์ดังนี้ 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ต้ังแต่  2  ตัวขึ้นไป  และได้ผลการ
ประเมินระดับดี  อย่างน้อย  1  ตัวชี้วัด 

ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีจ านวน  3  ตัวชี้วัด  และได้ผลการประเมิน
ระดับผ่าน  1  ตัวชี้วัด 

ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดี  2  ตัวชี้วัดและระดับผ่าน  2  ตัวชี้วัด 

ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  2  ซ่ือสัตย์สุจริต 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับดีระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  3  มีวินัย 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม 

ดี  (2) ได้ผลการประเมินระดับดี 
ผ่าน  (1) ได้ผลการประเมินระดับผ่าน 

ไม่ผ่าน  (0) ได้ผลการประเมินระดับไม่ผ่าน 
 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  4  ใฝ่เรียนรู้ 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับดีระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  5  อยู่อยา่งพอเพียง 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับดีระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  6  มุ่งม่ันในการท างาน 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
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ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับดีระดับละ  1  ตัวชี้วัด 

ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 

ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 

ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  7  รักความเป็นไทย 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  2 ตัวชี้วัด  และระดับดี  1  ตัวชี้วัด 
ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด
และไม่มีระดับ  ไม่ผ่าน 

ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 

ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ประการที่  8  มีจิตสาธารณะ 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 

2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  ต้ังแต่  2  ตัวช้ีวัดข้ึนไป  และได้ผล
การประเมินระดับดี  อย่างน้อย  1  ตัวชี้วัด 

ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดี  ทุกตัวช้ีวัด  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 
3.  ได้ผลการประเมินไม่ต่ ากว่าระดับดีจ านวน  3  ตัวชี้วัด  และได้ผลการ
ประเมินระดับผ่าน  1  ตัวชี้วัด 

ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  ทุกตัวช้ีวัด หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีและระดับผ่านระดับละ  1  ตัวชี้วัด 

ไม่ผ่าน  (0) มีผลการประเมินตัวช้ีวัดข้อใดข้อหนึ่งได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
 



๕๕ 
 

 
 

 13.4.2  คณะกรรมการรวบรวมผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนแต่ละคนจาก

ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษามาสรุปเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการว่าอยู่ใน 

ระดับใด  โดยใช้เกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
   เมื่อครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประเมินสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการของ
นักเรียนแต่ละคนเสร็จแล้วส่งให้งานวัดผลประเมินผลเพื่อรวบรวมส่งให้คณะกรรมการประเมินสรุปได้แก่  รอง
ผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการเป็นประธาน  หัวหน้างาน  GPA  หัวหน้างานทะเบียนวัดผล  หัวหน้างานวัดผล
ประเมินผล  เป็นกรรมการ  และเจ้าหน้าท่ีวัดผลประเมินผลระดับเป็นกรรมการและเลขานุการ  คณะกรรมการ
น าผลการประเมินของผู้ประเมินทุกคนมาหาค่าเฉล่ียแล้วสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการโดยใช้
เกณฑ์การประเมิน  ดังนี้ 
 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  2.6 – 3.0  และไม่มีผลการประเมินต่ ากว่าระดับดี 

ดี  (2) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  1.6  ขึ้นไปและไม่มีผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน 
ผ่าน  (1) ได้ผลการประเมินเฉล่ีย  1.0 – 1.5  และไม่ได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับ

ผ่าน 
ไม่ผ่าน  (0) ได้ผลการประเมินระดับไม่ผ่านต้ังแต่  1  คุณลักษณะขึ้นไป 

 
  13.4.3  คณะกรรมการพิจารณาสรุปผลการประเมินรวมทุกคุณลักษณะของนักเรียน 
แต่ละคนเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายภาค  ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  นักเรียนที่  “ไม่ผ่าน”  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์จะต้องได้รับการซ่อมเสริมและท าการประเมินใหม่  เมื่อประเมินผ่านแล้วจึงจะได้
เลื่อนชั้นหรอืจบการศึกษา 
   คณะกรรมการน าผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละประการของนักเรียน
แต่ละคนมาพิจารณาสรุปผลการประเมินรวมทุกคุณลักษณะ  เป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายภาค  ตามเกณฑ์
ท่ีโรงเรียนก าหนด  นักเรียนท่ี  “ไม่ผ่าน”  คุณลักษณะอันพึงประสงค์จะต้องยื่นค าร้องขอแก้ผลการประเมิน
คุณลักษณะ  ซึ่งนักเรียนจะได้รับการซอ่มเสริมและท าการประเมินใหม่โดยคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  เมื่อประเมินผ่านแล้วจึงจะได้เล่ือนช้ันหรือจบการศึกษา  การประเมินรวมทุกคุณลักษณะใช้เกณฑ์
การประเมินดังนี ้
 

ระดับ เกณฑ์การพิจารณา 
ดีเย่ียม  (3) ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  จ านวน  5 – 8   คุณลักษณะ  และไม่มี

คุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับดี 



๕๖ 
 

 
 

ดี  (2) 1.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียม  จ านวน  1 – 4  คุณลักษณะ  และไม่
มีคุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับดี  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดีเย่ียมจ านวน  4  คุณลักษณะและไม่มี
คุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน  หรือ 
3.  ได้ผลการประเมินระดับดี  จ านวน  5 – 8  คุณลักษณะและไม่มี
คุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน 

ผ่าน  (1) 1.  ได้ผลการประเมินระดับผ่าน  จ านวน  5 – 8  คุณลักษณะและไม่มี
คุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน  หรือ 
2.  ได้ผลการประเมินระดับดี  จ านวน  4  คุณลักษณะและไม่มี
คุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ ากว่าระดับผ่าน 

ไม่ผ่าน  (0) ได้ผลการประเมินระดับไม่ผ่านต้ังแต่  1  คุณลักษณะขึ้นไป 
 
ข้อ  14  เกณฑ์การประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้ง  3  กิจกรรม 
 14.1  เกณฑ์การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อการตัดสิน 
  การประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน  เป็นการประเมินการผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เป็นรายปี 
/ รายภาค  เพื่อสรุปผลการผ่านในแต่ละกิจกรรม  สรุปผลรวมเพื่อเล่ือนช้ันและประมวลผลรวมในปีสุดท้ายเพื่อ
การจบแต่ละระดับการศึกษา  โดยการด าเนินการดังกล่าวมีแนวปฏิบัติ  ดังนี้ 
  14.1.1  ก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ของผู้เรียนทุกคนตลอดระดับการศึกษา 
  14.1.2  ผู้รับผิดชอบสรุปและตัดสินผลการร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  เกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษาท่ีสถานศึกษาก าหนดนั้นผู้เรียนจะต้องผ่าน
กิจกรรม  3  กิจกรรมส าคัญ  ดังนี้ 
   1)  กิจกรรมแนะแนว 
   2)  กิจกรรมนักเรียน  ได้แก่  (1)  กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์  และนักศึกษาวิชาทหาร  (2)  กิจกรรมชุมนุม  ชมรม 
   3)  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
  14.1.3  น าเสนอผลการประเมินต่อคณะอนุกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  เพื่อให้ความเห็นชอบ 
  14.1.4  เสนอผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณาอนุมัติผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษา 
 14.2  เกณฑ์การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม  ให้ครูผู้สอนแต่ละกิจกรรมประเมินตาม
เกณฑ์  ดังนี้ 



๕๗ 
 

 
 

  14.2.1  ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของนักเรียนตามจุดประสงค์ส าคัญของ
กิจกรรม 
   การประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียนรายกิจกรรมโดยครูผู้สอนแต่ละกิจกรรมจะต้อง
ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานหรือช้ินงานของนักเรียนตามจุดประสงค์ส าคัญของกิจกรรมด้วยวิธีการ
ท่ีหลากหลายและใช้การประเมินตามสภาพจริง  ท้ังนี้ครูผู้สอนจะต้องแจ้งจุดประสงค์และจุดประสงค์ส าคัญของ
กิจกรรมให้นักเรียนทราบ  หรือร่วมกันก าหนดก็ได้ 
  14.2.2  ประเมินเวลาเข้าร่วมกิจกรรม  ซ่ึงนักเรียนจะต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80  ของเวลาทั้งหมด 
   ครูผู้สอนแต่ละกิจกรรมจะต้องส ารวจเวลาเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนทุกครั้งเพื่อ
กระตุ้นให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสม่ าเสมอและแจ้งเตือนนักเรียนท่ีอาจมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่ถึงร้อยละ  80  
ของเวลาเรียนท้ังหมด 
  14.2.3  นักเรียนที่มีคุณสมบัติครบทั้ง  2  เกณฑ์  ได้ผลการประเมินในระดับ  “ผ่าน”  
นักเรียนที่ขาดคุณสมบัติเกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่งหรือทั้งสองเกณฑ์ได้ผลการประเมินในระดับ  “ไม่ผ่าน” 
   นักเรียนท่ีจะได้ผลการประเมินในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  “ผ”  จะต้องมีคุณสมบัติครบ
ท้ังด้านผลงานหรือผลการเข้าร่วมกิจกรรมและด้านเวลาเรียน  ส่วนผู้ท่ีขาดคุณสมบัติด้านใดด้านหนึ่งหรือท้ังสอง
ด้านจะได้ผลการประเมินในระดับ  “ไม่ผ่าน”  หรือ  “มผ” 
  14.2.4  นักเรียนที่มีผลการประเมินในระดับ  “ไม่ผ่าน”  ครูผู้สอนต้องด าเนินการซ่อมเสริม
และประเมินจนผ่าน 
   นักเรียนท่ีมีผลการประเมิน  “ไม่ผ่าน”  จะต้องยื่นค าร้องเพื่อขอแก้ผลการประเมินตาม
เวลาท่ีโรงเรียนก าหนด  เมื่อนักเรียนยื่นค าร้องขอแก้ผลการเรียน  “มผ”  ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนต้องจัด
ซ่อมเสริมให้นักเรียนท ากิจกรรมจนครบตามเวลาท่ีก าหนด  หรือปฏิบัติกิจกรรมจนครบถ้วนตามจุดประสงค์
ส าคัญ  แล้วจึงเปล่ียนผลการเรียนเป็น  “ผ”  ท้ังนี้ด าเนินการให้เสร็จส้ินภายใน 
ปีการศึกษานั้น  ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้อ านวยการที่จะขยายเวลาได้อีกไม่เกิน  1 ภาคเรียน 
 14.3  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพือ่เลือ่นชั้นและจบระดับการศึกษา  ด าเนินการดังนี้ 
  14.3.1  เจ้าหน้าที่ทะเบียนวัดผลระดับรวบรวมผลการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของ
นักเรียนแต่ละคนตลอดระดับการศึกษา 
  14.3.2  นักเรียนที่ถือว่า  “ผ่าน”  การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพือ่เลื่อน
ชั้นหรือจบการศึกษา  หมายถึง  นักเรียนที่มีผลการประเมินระดับ  “ผ่าน”  ในกิจกรรมส าคัญทั้ง  3  
กิจกรรมครบทุกภาคเรียน 
   เจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผลระดับรวบรวมผลการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของแต่ละ
คนทุกกิจกรรมตลอด  6  ภาคเรียนเพื่อน าไปเป็นหนึ่งในเงื่อนไขการเล่ือนช้ันและการจบการศึกษา  นักเรียนท่ีถือ
ว่า  “ผ่าน”  การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อเล่ือนช้ันหรือจบการศึกษา  หมายถึง  นักเรียนท่ีมี
ผลการประเมินระดับ  “ผ่าน”  ในกิจกรรมส าคัญท้ัง  3  กิจกรรมครบทุกภาคเรียน  ได้แก่ 
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1) กิจกรรมแนะแนว 
2) กิจกรรมนักเรียน  ซึ่งได้แก่  (1)  กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี   

ยุวกาชาด  ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  และกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  (2)  กิจกรรมชุมนุม  ชมรม 
3)  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

การประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  ส าหรับระดับ 
มัธยมศึกษาตอนต้น  ให้บูรณาการร่วมกับกิจกรรมนักเรียน  (1)  หมายถึง  ครูผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ   
เนตรนารี  ยุวกาชาด  หรือผู้บ าเพ็ญประโยชน์  ก าหนดให้นักเรียนท ากิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  
ภาคเรียนท่ี  1  จ านวน  10  ช่ัวโมง  ภาคเรียนท่ี  2  จ านวน  5  ช่ัวโมง  มีหลักฐานการท ากิจกรรมชัดเจน  
ครูผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  หรือผู้บ าเพ็ญประโยชน์  ประเมินผลการท ากิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
   การประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  ส าหรับระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายให้บูรณาการร่วมกับกิจกรรมแนะแนว  หมายถึง  ครูผู้สอนกิจกรรมแนะแนวก าหนดให้นักเรียนท ากิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
ข้อ  15  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษา 
 15.1  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   ให้พิจารณาตามเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้  ดังนี้ 
  15.1.1  นักเรียนเรียนรายวิชาพืน้ฐานและรายวิชาเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66    
หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามที่โรงเรียนก าหนด  และได้รับการประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา 
   นักเรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  66  
หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ในโครงสร้างหลักสูตรและได้รับการประเมินผลการเรียน
ทุกรายวิชา  หมายถึง  นักเรียนต้องได้รับการประเมินให้ได้ระดับผลการเรียน  0 – 4  ทุกรายวิชา  ไม่มีผลการ
เรียนท่ีมีเงื่อนไข  “ร”  หรือ  “มส” 
  15.1.2  นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกิต  โดยเป็น
รายวิชาพื้นฐาน  66  หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  11  หน่วยกิต 
   นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  หมายถึง  ได้ผลการเรียนระดับ  1 – 4  ของแต่ละรายวิชา  
ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกิต  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  66  หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อย
กว่า  11  หน่วยกิต 
  15.1.3  นักเรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเยี่ยม”  ทุกภาคเรียน 
   นักเรียนมีผลการประเมินสรุป  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  โดยคณะกรรมการ
ประเมินสรุปในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร   
ไม่มีภาคเรียนใดได้ระดับไม่ผ่าน 



๕๙ 
 

 
 

  15.1.4  นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเยี่ยม”  ทุกภาคเรียน 
   นักเรียนมีผลการประเมินสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยคณะกรรมการประเมิน
สรุปอยู่ในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเยี่ยม”  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร  ไม่มีภาคเรียนใดได้ระดับไม่
ผ่าน 
  15.1.5  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินอยู่ในระดับ  “ผ่าน”  
ทุกกิจกรรม 
   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผู้เรียนท้ัง  3  กิจกรรม  และมีผลการประเมินระดับ  
“ผ่าน”  ทุกกิจกรรม  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร  ไม่มีกิจกรรมใดหรือภาคเรียนใดได้ระดับไม่ผ่าน 
 15.2  การตัดสินให้นักเรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   ให้พิจารณาตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้  ดังนี้ 
  15.2.1  นักเรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  41  
หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามที่โรงเรียนก าหนด  และได้รับการประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา 
   นักเรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  41  
หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมตามท่ีก าหนดไว้ในโครงสร้างหลักสูตรของ แต่ละแผนการเรียน  และได้รับการ
ประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา  หมายถึง  นักเรียนต้องได้รับการประเมนิให้ได้ระดับผลการเรียน  0 – 4  ทุก
รายวิชา  ไม่มีผลการเรียนท่ีมีเงื่อนไข  “ร”  หรือ  “มส” 
  15.2.2  นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า   77  หน่วยกิต  โดยเป็น
รายวิชาพื้นฐาน  41  หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 

นักเรียนต้องได้หน่วยกิต  หมายถึงได้ผลการเรียนระดับ  1 – 4  ของแต่ละรายวิชา   
ซึ่งตลอดหลักสูตรต้องได้ไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกติ  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน  41  หน่วยกิต  และรายวิชา
เพิ่มเติมไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
  15.2.3  นักเรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเยี่ยม”  ทุกภาคเรียน 
   นักเรียนมีผลการประเมินสรุป  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน   
โดยคณะกรรมการในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร  ไม่มีภาคเรียนใด
ได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
  15.2.4  นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  “ผ่าน”  หรือ  
“ดี”  หรือ  “ดีเยี่ยม”  ทุกภาคเรียน 
   นักเรียนมีผลการประเมินสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยคณะกรรมการอยู่ในระดับ  
“ผ่าน”  หรือ  “ดี”  หรือ  “ดีเย่ียม”  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร  ไม่มีภาคเรียนใดได้ระดับ  ไม่ผ่าน 
  15.2.5  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน  “ผ่าน” ทุกกิจกรรม 
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   นักเรียนต้องเข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผู้เรียนท้ัง  3  กิจกรรม  และมีผลการประเมิน  
“ผ่าน”  ทุกกิจกรรม  ทุกภาคเรียนตลอดหลักสูตร  ไม่มีกิจกรรมหรือภาคเรียนใดได้ระดับ  .”ไม่ผ่าน” 
 15.5  การเลื่อนชั้น  การสอนซ่อมเสริม  การเรียนซ้ าชั้น 
  15.5.1  การพิจารณาเลื่อนชั้น 
   การพิจารณาเล่ือนช้ัน  ถ้าผู้เรียนมีข้อบกพร่องเพียงเล็กน้อยและสถานศึกษาพิจารณา
เห็นว่าสามารถพัฒนาและสอนซ่อมเสริมได้ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษาท่ีจะผ่อนผันให้เล่ือนช้ันได้ 
   เมื่อส้ินปีการศึกษา  ผู้เรียนจะได้รับการเล่ือนช้ัน  เมื่อมีคุณสมบัติตามเกณฑ์  
ดังต่อไปนี ้
   15.5.1.1  รายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม  ได้รับการตัดสินผลการเรียนผ่านตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   15.5.1.2  ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินและมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด  ในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์และกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
   15.5.1.3  ระดับผลการเรียนเฉล่ียในปีการศึกษานั้นควรได้ไม่ต่ ากว่า  1.00   
   ท้ังนี้รายวิชาใดท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  สถานศึกษาสามารถซ่อมเสริมผู้เรียนให้
ได้รับการแก้ไขในภาคเรียนถัดไป 
 
  15.5.2  การสอนซ่อมเสริม 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ก าหนดให้สถานศึกษา
จัดสอนซ่อมเสริมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
   การสอนซ่อมเสริม  เป็นการสอนเพื่อแก้ไขข้อบกพร่อง  กรณีท่ีผู้เรียนมีความรู้  ทักษะ  
กระบวนการ  หรือเจตคติ/คุณลักษณะ  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  สถานศึกษาต้องจัดสอนซ่อม
เสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามปกติ  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรู/้ตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้  เป็นการให้โอกาสแก่ผู้เรียนได้เรียนรู้และพฒันา  โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย  และตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 
  การสอนซ่อมเสริมสามารถด าเนินการได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 

1) ผู้เรียนมีความรู้/ทักษะพื้นฐานไม่เพียงพอท่ีจะศึกษาในแต่ละรายวิชานั้น  ควรจัดการ 
สอนซ่อมเสริม  ปรับความรู้/ทักษะพื้นฐาน 

2) ผู้เรียนไม่สามารถแสดงความรู้  ทักษะกระบวนการ  หรือเจตคติ/คุณลักษณะท่ี 
ก าหนดไว้ตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  ในการประเมินผลการเรียนระหว่างเรียน 

3) ผู้เรียนท่ีได้ระดับผลการเรียน  “0”  ให้จัดการสอนซ่อมเสริมก่อนสอบแก้ตัว 
4) กรณีผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ผ่าน  สามารถจัดสอนซ่อมเสริมในภาคฤดูร้อนเพื่อแก้ไข 

ผลการเรียน  ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา 
15.5.3  การเรียนซ้ าชั้น 
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 ผู้เรียนท่ีมีผลการประเมินรายวิชาอยู่ในระดับไม่ผ่านจ านวนมาก  และมีแนวโน้ม 
ว่าจะเป็นปัญหาต่อการเรียนในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น  สถานศึกษาอาจต้ังคณะกรรมการพิจารณาให้เรียนซ้ าช้ันได้ท้ังนี้
ให้ค านึงถึงวุฒิภาวะและความรู้ความสามารถของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  การเรียนซ้ าช้ัน  มี  2  ลักษณะ  คือ 

1) ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉล่ียในการศึกษานั้นต่ ากว่า  1.00  และมีแนวโน้มว่าจะ 
เป็นปัญหาต่อการเรียนในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น 

2) ผู้เรียนมีผลการเรียน  0 , ร , มส  เกินครึ่งหนึ่งของรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียนในปี 
การศึกษานั้น 

ท้ังนี้  หากเกิดลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  หรือท้ัง  2  ลักษณะ  ให้สถานศึกษาแต่งต้ัง 
คณะกรรมการพิจารณา  หากเห็นว่าไม่มีเหตุผลอันสมควรก็ให้ซ้ าช้ัน  โดยยกเลิกผลการเรียนเดิมและให้ใช้ผลการ
เรียนใหม่แทน  หากพิจารณาแล้วไม่ต้องเรียนซ้ าช้ัน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาในการแก้ไขผลการเรียน 
 15.6  นักเรียนที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ก าหนดครบถ้วนทุกเกณฑ์  จะได้รับการพิจารณาตัดสินให้
จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แล้วแต่กรณี 
  หัวหน้างานทะเบียนวัดผลและเจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผลระดับด าเนินการส ารวจคุณสมบัติของ
นักเรียนว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดทุกเกณฑ์หรือไม่  การส ารวจจะต้องด าเนินการเป็นระยะ  
นักเรียนท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์การจบหลักสูตร  จะได้รับการพิจารณาตัดสินให้จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แล้วแต่กรณี  ซึ่งนายทะเบียนจะท าหน้าท่ีเสนอช่ือให้
ผู้อ านวยการพิจารณาอนุมัติการจบหลักสูตร 
 15.7  นักเรียนที่บกพร่องประการใดประการหนึ่งต้องแก้ไขให้สมบูรณ์ก่อน  เมื่อแก้ไขข้อบกพร่องจน
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์การจบหลักสูตรสมบูรณ์แล้ว  จะได้รับการพิจารณาตัดสินและอนุมัติการจบ
การศึกษาต่อไป 
  เมื่อหัวหน้างานทะเบียนวัดผลและเจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผลระดับด าเนินการส ารวจคุณสมบัติ
ของนักเรียน  ถ้าพบว่านักเรียนขาดคุณสมบัติประการใดประการหนึ่งท่ีจะท าให้ไม่จบหลักสูตร  ให้ติดตาม
นักเรียนและแจ้งผู้เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการแก้ไข  โดยร่วมมือกับผู้รับผิดชอบในการประเมินแต่ละคุณสมบัติท่ียัง
บกพร่อง  รวมถึงผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ  เช่น  หัวหน้ากลุ่มสาระ  ฝ่ายปกครอง  ฝ่ายวิชาการ  ครูท่ีปรึกษาและ
ผู้ปกครอง  เมื่อนักเรียนแก้ไขข้อบกพร่องจนมีคุณสมบัติครบถ้วนแล้วจะได้รับการพิจารณาตัดสินให้จบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  แล้วแต่กรณี  ซึ่งนายทะเบียนจะท าหน้าท่ีเสนอช่ือ
ให้ผู้อ านวยการพิจารณาอนุมัติการจบหลักสูตร 
 
 

หมวด  4 
การเทียบโอนผลการเรียน 

 



๖๒ 
 

 
 

ข้อ  16  การเทียบโอนผลการเรียน  โรงเรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนของนักเรียนในกรณีต่าง ๆ   
โดยมีแนวด าเนินการ  ดังนี้ 
 โรงเรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนของนักเรียนในกรณีต่าง ๆ  ได้แก่  การย้ายสถานศึกษา  การ
เปล่ียนรูปแบบการศึกษา  การย้ายหลักสูตร  การออกกลางคันและขอกลับเข้ารับการศึกษาต่อ  การศึกษาจาก
ต่างประเทศและขอเข้าศึกษาต่อในประเทศ  เป็นการน าผลการเรียนซึ่งเป็นความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์
ของนักเรียนท่ีเกิดจากการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ  เช่น  
สถานประกอบการ  สถาบันศาสนา  สถาบันการฝึกอบรมอาชีพ  การจัดการศึกษาโดยครอบครัว  มาประเมินเป็น
ส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  มีแนวด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน  ดังนี้ 
 16.1  พิจารณาจากหลักฐานการศึกษา  ซ่ึงให้ข้อมูลที่แสดงความรู้  ความสามารถของนักเรียนใน
ด้านต่าง ๆ   
 คณะกรรมการเทียบโอนพิจารณาจากหลักฐานการศึกษา  ได้แก่  ปพ.1  ปพ.6  ปพ.9  ซึ่งให้ข้อมูลท่ี
แสดงความรู้ความสามารถของนักเรียนในด้านต่าง ๆ 
 16.2  พิจารณาจากความรู้  ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง  การทดสอบความรู้  การทดสอบ
ภาคปฏิบัติ  การสัมภาษณ์ ฯลฯ 
 คณะกรรมการเทียบโอนพิจารณาเสนอผู้อ านวยการแต่งต้ังผู้มีความรู้ความสามารถจากทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เพื่อประเมินผู้ขอเทียบโอนจากความรู้  ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง  
การทดสอบความรู้ด้วยแบบทดสอบ  การทดสอบภาคปฏิบัติ  การสัมภาษณ์  เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับความรู้
ความสามารถของผู้ขอเทียบโอน 
 16.3  พิจารณาจากความสามารถ  และการปฏิบัติจริง  ในกรณีมีเหตุผลจ าเป็นระหว่างเรียน  
นักเรียนสามารถแจ้งความน าจงขอไปศึกษาบางรายวิชาในสถานศึกษา/สถานประกอบการอื่น  แล้วน ามา
เทยีบโอนได้ 
 ในกรณีมีเหตุผลจ าเป็นระหว่างเรียน  นักเรียนสามารถแจ้งความจ านงขอไปศึกษาบางรายวิชาใน
สถานศึกษา/สถานประกอบการอื่น  แล้วน ามาเทียบโอนได้  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและวิชาการของโรงเรียน...............  ท้ังนี ้ ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการก าหนดแนว
ปฏิบัติท้ังด้านการเรียน  การวัดผลประเมินผลและผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน 
 16.4  การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนนิการในรูปของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
 การเทียบโอนผลการเรียนให้ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนซึ่งมีรอง
ผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการเป็นประธาน  หัวหน้างาน  GPA  หัวหน้างานรับนักเรียน  หัวหน้างานวัดผลประเมินผล  
เป็นกรรมการ  และหัวหน้างานทะเบียนวัดผล  เป็นกรรมการและเลขานุการ  นักเรียนท่ีขอเทียบโอนผลการเรียน
ให้ยื่นความจ านงกับงานรับนักเรียนพรอ้มเอกสาร  หลักฐานต่าง ๆ  เพื่อให้คณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียน
พิจารณาด าเนินการ  ตามข้อ  16.1  หรือข้อ  16.2  แล้วแต่กรณี 
 16.5  การเทียบโอนให้ด าเนนิการ  ดังนี้ 



๖๓ 
 

 
 

  16.5.1  กรณีผู้ขอเทียบโอนมีผลการเรียนมาจากหลักสูตรต่าง ๆ  ให้น ารายวิชาที่มี
จุดประสงค์และเนื้อหาสอดคล้องกันไม่น้อยกว่าร้อยละ  60  มาเทียบโอนผลการเรียนได้ 
  กรณีผู้ขอเทียบโอนมีผลการเรียนมาจากหลักสูตรต่าง ๆ  ให้น ารายวิชาท่ีมีจุดประสงค์และ
เนื้อหาสอดคล้องกันไม่น้อยกว่าร้อยละ  60  มาเทียบโอนผลการเรียนได้  โดยนักเรียนน าข้อมูลเกี่ยวกับ
จุดประสงค์และเนื้อหาสาระของรายวิชาท่ีต้องการเทียบโอนมาให้คณะกรรมการเทียบโอนพิจารณาเทียบโอน  
ส าหรับการให้ระดับผลการเรียนคณะกรรมการพิจารณาให้ระดับผลการเรียนให้สอดคล้องกับหลักสูตรของ
โรงเรียน............... 
  16.5.2  กรณีการเทียบโอนความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์ให้พิจารณาจากเอกสาร
หลักฐาน  (ถ้ามี)  หรือพิจารณาจากความรู้  ความสามารถ  การปฏิบัติจริง  การทดสอบ  การสัมภาษณ์  
ฯลฯ 
  กรณีท่ีนักเรียนขอเทียบโอนโดยการขอเทียบโอนความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์ให้พิจารณา
จากเอกสาร  หลักฐาน  (ถ้ามี)  หรือพิจารณาจากความรู้  ความสามารถ  การปฏิบัติจริง   
การทดสอบ  การสัมภาษณ์  กรณีท่ีต้องพิจารณาจากความรู้  ความสามารถ  การปฏิบัติจริง  การทดสอบ  การ
สัมภาษณ์  คณะกรรมการเทียบโอนเสนอขอแต่งต้ังผู้มีความรู้  ความสามารถในสาขาวิชาท่ีขอเทียบโอนเป็น
คณะกรรมการด าเนินการทดสอบภาคความรู้  ทดสอบภาคปฏิบัติ  และการสัมภาษณ์  และให้ระดับผลการเรียน
ตามเกณฑ์การประเมินผลการเรียนของหลักสูตรโรงเรียน............... 
  16.5.3  กรณีการเทียบโอนนักเรียนทีเ่ข้าโครงการแลกเปลี่ยนต่างประเทศ  ให้ด าเนินการตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องหลักการและแนวปฏิบัติการเทียบช้ันการศึกษาส าหรับนักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการแลกเปล่ียน 
  16.5.4  ผู้ขอเทียบโอนต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน  โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา  อย่างน้อย  
1  ภาคเรียน 
  นักเรียนท่ีน าความรู้  ความสามารถ  และประสบการณ์มาขอเทียบโอนผลการเรียนกับโรงเรียน
เพชรบูรณ์วิทยา    ไม่ว่าจะขอเทียบโอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือในระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย  จะต้องสมัครและขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนโรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา    อย่างน้อย  1  ภาคเรียนก่อน
จึงจะเทียบโอนผลการเรียนได้ 
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หมวด  5 
เอกสารหลักฐานการศึกษา 

 
ข้อ  17 เอกสารหลักฐานการศึกษา 
 เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีใช้ในการรายงานผลการเรียน  มีดังนี้ 

- ระเบียนแสดงผลการเรียน  (ปพ.1) 

- หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา  (ปพ.2) 

- แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา  (ปพ.3) 

- แบบแสดงผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ปพ.4) 

- เอกสารบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายวิชา  (ปพ.5) 

- เอกสารรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล  (ปพ.6) 

- ใบรับรองผลการเรียน  (ปพ.7) 

- เอกสารระเบียนสะสม  (ปพ.8) 
เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนใช้ในการรายงานผลการเรียนมี  2  ลักษณะ  ได้แก่ 

1. เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีบังคับแบบ  ได้แก่ 

- ระเบียนแสดงผลการเรียน  (ปพ.1) 

- หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา  (ปพ.2) 

- แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา  (ปพ.3) 
2. เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนด าเนินการเอง  ได้แก่ 

- แบบแสดงผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ปพ.4) 

- เอกสารบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายวิชา  (ปพ.5) 

- เอกสารรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล  (ปพ.6) 

- ใบรับรองผลการเรียน  (ปพ.7) 

- เอกสารระเบียนสะสม  (ปพ.8) 
ฯลฯ 

 ข้อมูลจากเอกสารหลักฐานการศึกษาทุกแบบสามารถใช้อ้างอิง  ตรวจสอบและรับรองผลการเรียนของ
นักเรียนได้ 
ข้อ  18  การรายงานผลการเรียน 
 การรายงานผลการเรียนเป็นการแจ้งผลการเรียนรู้และพัฒนาการในด้านต่าง ๆ  ซ่ึงเป็น
ความก้าวหน้าของนักเรียนให้นักเรียนและผู้เก่ียวข้องรับทราบอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  คร้ัง 
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 การรายงานผลการเรียนเป็นหน้าท่ีของโรงเรียนในการแจ้งผลการเรียนรู้และพัฒนาการในด้านต่าง ๆ  ซึ่ง
เป็นความก้าวหน้าของนักเรียนให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องรับทราบอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง  โดยมี
วัตถุประสงค์  ดังนี้ 
 18.1  เพื่อแจ้งให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องได้ทราบความก้าวหน้าและผลการเรียนรู้ของนักเรียน 
 18.2  เพื่อให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นข้อมูลส าหรับปรับปรุง  แก้ไข  ส่งเสริม  และพัฒนาการเรียน
ของนักเรียนให้ประสบความส าเร็จ 
 18.3  เพื่อให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการเรียน  ก าหนดแนวทางการศึกษา
และการเลือกอาชีพ 
 18.4  เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับผู้มีหน้าท่ีเกี่ยวข้อง  ใช้ส าหรับด าเนินการออกเอกสารหลักฐานการศึกษา  
ตรวจสอบ  และรับรองผลการเรียนหรือวุฒิทางการศึกษาของนักเรียน 
 จากวัตถุประสงค์ดังกล่าวท าให้เห็นความจ าเป็นท่ีจะต้องรายงานเป็นระยะและก ากับติดตามให้
ผู้เกี่ยวข้องน าผลการเรียนไปใช้ตามวัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันพฒันาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
ข้อ  19  ข้อมูลในการรายงานและผู้รายงาน 
 19.1  ข้อมูลการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน  ได้แก่ 
  19.1.1  ข้อมูลการวัดและประเมินผลรายวิชา  ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงานผ่านงานวัดผล
ประเมินผลของโรงเรียน 
  เมื่อครูผู้สอนด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนและตัดสินผลการเรียนแล้ว  ครูผู้สอน
ประจ าวิชาเป็นผู้รายงานข้อมูลผลการประเมินความรู้ความสามารถของนักเรียนผ่านงานวัดผลประเมินผลของ
โรงเรียนตามแบบและวิธีการท่ีโรงเรียนก าหนด 
  19.1.2  ผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงานผ่าน
งานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 
  เมื่อครูผู้สอนด าเนินการประเมินผลการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนของนักเรียนแล้ว   
ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงานข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  คิดวิเคราะห์  ของนักเรียน 
ทุกคนผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียนตามแบบและวิธีการท่ีโรงเรียนก าหนด 
  19.1.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าชั้นเป็น
ผู้รายงานผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 
  เมื่อครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจ าช้ันด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียนแล้ว  ครูประจ าวิชาเป็นผู้รายงานข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีนทุกคน  
ผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียนตามแบบและวิธีการท่ีโรงเรียนก าหนด 
  19.1.4  ข้อมูลการวัดและประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ทุกกิจกรรมเป็นผู้รายงานผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 
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  เมื่อครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด าเนินการประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของ
นักเรียนแล้ว  ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรมเป็นผู้รายงานข้อมูลผลการประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม
ของนักเรียนทุกคน  ผ่านงานวัดผลประเมินผลของโรงเรียนตามแบบและวิธีการท่ีโรงเรียนก าหนด 
 19.2  ข้อมูลการประเมินผลระดับสถานศึกษา  ได้แก่ 
  19.2.1  ผลการประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้รายภาค  ผู้รายงานคือหัวหน้างานวัดผล
ประเมินผล  ได้แก่ 
   1)  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้  8  กลุ่ม 
   2)  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรม 
   3)  ผลสรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   4)  ผลสรุปการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 
  เมื่องานวัดผลประเมินผลได้รับ ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้  8  กลุ่ม  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรม  ผลสรุปการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์  และผลสรุปการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน  ของนักเรียนแต่ละคนแล้วน ามา
บันทึกในโปรแกรมคอมพิวเตอร์  พิมพ์ผล  ตรวจทานความถูกต้อง  น าเสนอผู้อ านวยการเพื่ออนุมัติผลการเรียน
รายภาคแล้วจึงประกาศผลให้นักเรียนทราบ  และส่งข้อมูลให้ครูที่ปรึกษาเพื่อจัดท า  ปพ.6  ต่อไป 
  19.2.2  ผลการประเมินเพื่อการเลือ่นชั้น  เป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ทะเบยีนวัดผลระดับที่จะ
สรุปและรายงานผลนักเรียนที่มีคุณสมบัติได้เลื่อนชั้น  กรณีที่นักเรียนขาดคุณสมบัติในการเลื่อนชั้น   
ให้เสนอต้ังกรรมการเพื่อพิจารณาให้เรียนซ้ าชั้น 
  หัวหน้างานทะเบียนวัดผลและเจ้าหน้าท่ีทะเบียนวัดผลระดับ  สรุปและรายงานผลนักเรียนท่ีมี
คุณสมบัติได้เล่ือนช้ัน  กรณีท่ีนักเรียนขาดคุณสมบัติในการเล่ือนช้ัน  ซึ่งได้แก่นักเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดับ  
“0”  หรือ  “ร”  หรือ  “มส”  หรือมีผลการเข้าร่วมกิจกรรม  “มผ”  รวมกันแล้วเกินกว่าครึ่งหนึง่ของวิชาท่ี
ลงทะเบียนเรียน  หรือมีผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  หรือผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับ  “ไม่ผ่าน”  ให้เสนอต้ังกรรมการเพื่อพิจารณาให้เรียนซ้ าช้ัน 

19.2.3  ผลการประเมินเพื่อจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หรือระดับ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย  เปน็หน้าที่ของหัวหน้างานทะเบียนวัดผลในการสรุปและรายงานผลนักเรียนที่มี
คุณสมบัติสามารถจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ 

เมื่อนักเรียนเรียนครบหลักสูตรแล้วหัวหน้างานทะเบียนวัดผลมีหน้าท่ีสรุปและรายงาน 
ผลนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติสามารถจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

19.3  ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับเขตพื้นที่การศึกษา  หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นผู้วิเคราะห์และรายงาน 

ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ได้แก่ผลการประเมินคุณภาพ 
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ของนักเรียนด้วยแบบประเมินท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจัดท าขึ้น  หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาเป็น
ผู้วิเคราะห์และรายงานเพื่อเป็นข้อมูลท่ีผู้เกี่ยวข้องใช้วางแผนและด าเนินการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของนักเรียนและโรงเรียน 

19.4  ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับชาติ  หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นผู้วิเคราะห์
และสรุปรายงาน 

ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับชาติ  ได้แก่  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนด้วยแบบประเมินท่ีเป็นมาตรฐานระดับชาติ  ซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานระดับชาติ  หัวหน้างาน
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นผู้วิเคราะห์และสรุปรายงานเพื่อเป็นข้อมูลท่ีผู้เกี่ยวข้องใช้วางแผนและด าเนินการ
พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของนักเรียนและโรงเรียน  รวมท้ังน าไปรายงานในเอกสาร
หลักฐานการศึกษาของนักเรียน 

19.5  ข้อมูลพัฒนาการของนักเรียนด้านอื่น ๆ  ผู้รายงานได้แก่  ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น   
ครูแนะแนว  หัวหน้างานพยาบาล  หัวหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ฯลฯ 

ข้อมูลพัฒนาการของนักเรียนด้านอืน่ ๆ  ได้แก่  ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาทางด้านร่างกาย   
จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และพฤติกรรมต่าง ๆ  เพื่อให้ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบแต่ละฝ่ายน าไปใช้ปรับปรุงแก้ไข  และ
พัฒนานักเรียนให้เกิดพัฒนาการอย่างถูกต้องเหมาะสม  รวมท้ังน าไปจัดท าเอกสารหลักฐานแสดงพัฒนาการของ
นักเรียนอีกด้วย  ผู้รายงานได้แก่  ครูที่ปรึกษาประจ าช้ัน  ครูแนะแนว  หัวหน้างานพยาบาล  หัวหน้างานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ฯลฯ 
ข้อ  20 ลักษณะข้อมูลส าหรับการรายงาน  การรายงานผลการประเมินผลการเรียน  มีรูปแบบการรายงาน
ดังนี้ 

20.1  รายงานเป็นตัวเลข  ตัวอักษร  ค า  หรือข้อความ 
รายงานเป็นตัวเลข  ตัวอักษร  ค า  หรือข้อความแทนระดับความรู้  ความสามารถของ 

นักเรียนท่ีเกิดจากการประมวลผล  สรุปตัดสินข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียน 
20.2  รายงานเป็นแผนสถิติ  (graph)  เส้นแสดงพัฒนาการ  (Profile)  

รายงานเป็นแผนสถิติ  (graph)  เส้นแสดงพัฒนาการ  (Profile)  เป็นการรายงานข้อมูล 
ผลการเรียนของนักเรียน  ท่ีแปลงจากข้อมูลท่ีเป็นตัวเลข  ตัวอักษรหรือข้อความให้เป็นภาพแผนภูมิหรือเส้น
พัฒนาการ 

20.3  รายงานเป็นข้อความบรรยายพฤติกรรมหรือคุณภาพที่ผู้ประเมินสังเกตพบ 
รายงานเป็นข้อความบรรยายพฤติกรรมหรือคุณภาพที่ผู้ประเมินสังเกตพบ 

ข้อ  21 เป้าหมายการรายงาน  บุคคลส าคัญที่ควรจะได้รับรายงานผลการประเมินผลการเรียน  ได้แก่  
ผู้เก่ียวข้องทั้งหมด 

บุคคลส าคัญท่ีควรจะได้รับรายงานผลการประเมินผลการเรียน  คือผู้ท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมด 
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ได้แก่  นักเรียน  ครูผู้สอน  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศึกษาและคณะกรรมการอื่น ๆ  
ผู้อ านวยการโรงเรียน  นายทะเบียน  ครูแนะแนว  ผู้ปกครอง  ฝ่าย / หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีตรวจสอบรับรองความรู้
และวุฒิการศึกษา 
ข้อ  22 วิธีการรายงาน 
 22.1  รายงานอย่างเป็นทางการ 
  การรายงานอย่างเป็นทางการ  เป็นการรายงานผลการเรียนตามท่ีได้มีระเบียบ  ค าส่ัง  หรือแนว
ปฏิบัติต่าง ๆ  ก าหนดไว้  ข้อมูลจากการรายงานสามารถใช้เป็นข้อมูลส าหรับอ้างอิง  ตรวจสอบและรับรองผลการ
เรียนของนักเรียนได้ 
 22.2  รายงานอย่างไม่เป็นทางการ 
  การรายงานอย่างไม่เป็นทางการ  เป็นการรายงานผลการประเมินผลการเรียนให้ผู้เกี่ยวข้องได้
ทราบตามท่ีผู้ประเมินหรือโรงเรียนเห็นสมควร 
ข้อ  23 ก าหนดระยะเวลาในการรายงาน 
 ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายก าหนดช่วงเวลาใน
การรายงาน 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายก าหนดช่วงเวลาในการ
รายงานให้สอดคล้องกับช่วงระยะเวลาท่ีนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องกับนักเรียน  จะใช้ข้อมูลการรายงานไป
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไข  และส่งเสริมการเรียนของนักเรียน  ตามบทบาทหน้าท่ีของแต่ละฝ่าย   
โดยยึดหลักการรายงานให้เร็วท่ีสุดภายหลังการประเมินผลแต่ละครั้ง  เพื่อให้การรายงานเกิดประโยชน์และมี
ประสิทธิภาพในการน าไปใช้สูงสุด 

หมวด  6 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ  24  สถานศึกษาท่ีมีการเปิดหลักสูตรอาชีพ หลักสูตรคู่ขนาน กับสถาบัน หน่วยงาน สถานประกอบการ ให้
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษา หรือผู้ได้รับมอบหมาย พิจารณาหลักเกณฑ์ วิธีการ 
เพิ่มเติม โดยให้เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 และแนวปฏิบัติของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
  
 

 
 
 

ตอนที่  3 
 
 



๖๙ 
 

 
 

 
ส าเนา 

ค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ สพฐ 293 / 2551  ลงวันที่  11  กรกฎาคม  พ.ศ. 2551 

เร่ือง  ให้ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551 
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